PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA
ESTADO DO PARA

Lei Ordinaria n° 875, de 24 de novembro de 2025.

"DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES GERAIS
PARA A ELABORAGCAO DA  LEI
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO DE RIO
MARIA PARA O EXERCICIO DE 2026 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO MARIA - ESTADO DO PARA, no interesse
superior e predominante do Municipio e em cumprimento ao Mandamento
Constitucional, estabelecido no §2° do Art. 165, da Carta Federal, em combinacdo com a
Lei Complementar n°® 101/2000, de 04/05/2000, APROVA e Eu, na condicdo de Prefeito
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Observar-se-3o, quando da feitura da Lei, de meios a viger a
partir de 1° de janeiro de 2026 e para todo o exercicio financeiro, as Diretrizes
orcamentarias estatuidas na presente Lei, por mandamento do §2° do Art. 165 da novel
Constituicdo da Republica, bem assim da Lei Organica do Municipio, em combinacéo
com a Lei Complementar n° 101/2000, que estabelece normas de financas publicas

voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal, compreendendo:
| - Orientacdo & elaboragdo da Lei Orcamentaria;

Il - Diretrizes das Receitas; e
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[l - Diretrizes das Despesas;

Paragrafo Unico - As estimativas das receitas e das despesas do
Municipio, sua Administragdo Direta, obedecerao aos ditames contidos nas Constituicdes
da Repuiblica, do Estado de Para, na Lei Complementar n® 101/2000, na Lei Organica do
Municipio, na Lei Federal n.° 4.320/64 e alteracdes posteriores, inclusive as
normatizacdes emanadas do Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Para e, ainda, aos principios contabeis geralmente aceitos.

SECAO |
DA ORIENTACAO A ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 2° - A elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2026
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias, fundacdes, fundos e
entidades da administracdo direta e indireta, assim como a execugdo orgamentaria
obedecera as diretrizes gerais, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela
legislacéo federal, aplicavel & espécie, com vassalagem as disposicdes contidas no Plano
Plurianual de Investimentos e as diretrizes estabelecidas na presente Lei, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, formulados e avaliados segundo suas

prioridades.

Paragrafo Unico - E vedada, na Lei Orcamentaria, a existéncia de
dispositivos estranhos a previsdo da Receita e a fixacdo da Despesa, salvo se relativos a
autorizacdo para abertura de Créditos Suplementares e Contratacédo de Operagbes de

Crédito, ainda que por antecipacao de receita.

Art. 3° - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2026 contera as

prioridades da Administragdo Municipal estabelecidas no ANEXO |, da presente Lei e
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devera obedecer aos principios da universalidade, da unidade e da anuidade, bem como

identificar o Programa de Trabalho a ser desenvolvimento pela Administracao.

Paragrafo Unico - O Programa de Trabalho, a que se refere o presente
artigo, deveré ser identificado, no minimo, ao nivel de funcdo e subfuncéo, natureza da
despesa, projeto atividades e elementos a que devera acorrer na realizacdo de sua
execucdo, nos termos da alinea "c", do inciso I, dd art. 52, da Lei Complementar n°
101/2000, bem assim do Plano de Classificacdo Funcional Programatica, conforme

dispde a Lei n® 4.320/64.

Art. 4° - A proposta parcial das necessidades da Camara Municipal sera
encaminhada ao Executivo, tempestivamente, a fim de ser compatibilizada no orcamento

geral do municipio.
Art. 5° - A proposta orcamentaria para o exercicio de 2026 compreendera:
| - Mensagem,;
Il - Demonstrativos e anexos a que se refere o art. 3° da presente Lei; e

Il - Relagdo dos projetos e atividades, com detalhamento de prioridades
e respectivos valores orgados, de acordo com a capacidade econdmica - financeira do

Municipio.

Art. 6° - A Lei Orcamentéaria Anual autorizard o poder Executivo, nos
termos do artigo 7°, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir Créditos
Adicionais, de natureza Suplementar, até o limite de 100% (Cem por Cento) do total da

despesa fixada na propria Lei, utilizando, como recursos, a anulagdo de dotacbes do
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proprio orcamento, bem assim excesso de arrecadacdo do exercicio, realizado e

projetado, como também o superdvit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 7° - sdo obriga¢des do Municipio:

| - O Municipio aplicard 25% (Vinte e Cinco por Cento), no minimo, da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencio e desenvolvimento do ensino.

Il - O Municipio contribuird com 20% (vinte por cento), das transferéncias
provenientes do ICMS, do FPM, do ITCMD, do IPVA, do ITR e do IPI/Exportacao, para
formacdo do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo (Fundeb), com aplicagdo, no minimo, de 70%
(Setenta por Cento) para remuneracdo dos profissionais do Magistério, em efetivo
exercicio de suas atividades no ensino fundamental Publico e, no méaximo 30% (Trinta

por Cento) para outras despesas.

Il - O Municipio aplicara no minimo 15% (Quinze por Cento) da receita

resultante de impostos proveniente de transferéncias, nas agdes e servi¢os de saude.

SECAO I
DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 8° - sdo receitas do Municipio:

| - os Tributos de sua competéncia;

Il - a quota de participagdo nos Tributos arrecadados pela Unido e pelo

Estado do Para;
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Il - o produto da arrecadagdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza, incidentes na fonte, sobre rendimentos, a qualquer titulo, pagos pelo

Municipio, suas autarquias e fundacoes;

IV - as multas decorrentes de infracbes de transito, cometidas nas vias

urbanas e nas estradas municipais;

V - as rendas de seus proprios servicos;

VI - o resultado de aplicacdes financeiras disponiveis no mercado de

capitais;

VIl - as rendas decorrentes do seu Patrimonio;

VIII - a contribuicdo previdenciaria de seus servidores; e

IX - Contribuigdo de lluminagdo Publica— CIP;

X - outras.

Art. 9° - Considerar-se-a, quando da estimativa das Receitas:

| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar os resultados dos

ingressos em cada fonte;

Avenida Rio Maria, 660, Centro, Rio Maria, Para, 68530-000
contato@riomaria.pa.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA
ESTADO DO PARA
Il - as metas estabelecidas pelo Governo Federal para o controle da
economia com reflexo no exercicio monetario, em cortejo com os valores efetivamente

arrecadados no exercicio de 2025 e exercicios anteriores;

Il - o incremento do aparelho arrecadador Municipal, Estadual e Federal

que tenha reflexo no crescimento real da arrecadacao;

IV - os resultados das Politicas de fomento, incremento e apoio ao
desenvolvimento Industrial, Agropastoril e Prestacional do Municipio, incluindo os

Programas, Publicos e Privados, de formagéo e qualificacdo de mao de obra;

V - as isencdes concedidas, observadas as normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal, nos termos da Lei Complementar n®

101/2000, de 04/05/2000, publicada no Diario Oficial da Unido em 05/05/2000.

VI - evolucdo da massa salarial paga pelo Municipio, no que tange o

Orcamento da Previdéncia;

VIl - a inflagdo estimada, cientificamente, previsivel para o exercicio de
2026,

VIII - outras.

Art. 10° - Na elaboracdo da Proposta Orgamentaria, as previsdes de
receita observarao as normas técnicas legais, previstas no art.12 da Lei Complementar n°
101/2000, de 04/05/2000.

Paragrafo Unico - A Lei orcamentaria:
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| - autorizara a abertura de créditos suplementares para reforco de
dotacdes orcamentarias, em percentual minimo de até 100% (Cem por Cento), do total
da despesa fixada, observados os limites do montante das despesas de capital, nos
termos do inciso lll, do artigo 167, da Constituicdo Federal;

Il - contera reserva de contingéncia, destinada ao:

a) reforco de dotacdes orcamentarias que se revelarem insuficiente no

decorrer do exercicio de 2026, nos limites e formas legalmente estabelecidas.

b) Nos termos do Inciso lll do Art. 5° da Lei complementar n® 101/2000,
o Orcamento da Administragdo Direta e Indireta, seus Fundos, Orgdo e Entidades
constituira RESERVA DE CONTINGENCIA de até 1% (Um por Cento) da Receita
Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e

eventos fiscais imprevistos.

Il - Autorizaré a realizacdo de operagdes de créditos por antecipagao da
receita até o limite de 25% (Vinte e Cinco por Cento) do total da receita prevista,
subtraindo-se deste montante o valor das operacdes de créditos, classificadas como

receita.

Art. 11° - A receita devera estimar a arrecadagdo de todos os tributos de

competéncia municipal, assim como os definidos na Constituicdo Federal.

Art. 12° - Na proposta orcamentaria a forma de apresentagao da receita

devera obedecer a classificacao estabelecida na Lei n® 4.320/64.

Art.13° - O orcamento municipal devera consignar como receitas

orcamentarias todos os recursos financeiros recebidos pelo Municipio, inclusive os
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provenientes de transferéncias que lhe venham a ser feitas por outras pessoas de direito
publico ou privado, que sejam relativos a convénios, contratos, acordos, auxilios,
subvencdes ou doagdes, excluidas apenas aquelas de natureza extraorcamentaria, cujo

produto ndo tenham destinagdo a atendimento de despesas publicas municipais.

Art. 14° - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
modificacdes na legislagdo tributéaria, que serdo objetos de projetos de Leis a serem

enviados a Camara Municipal, no prazo legal e constitucional.

Paragrafo Unico - Os projetos de Lei que promoverem alteracdes na

legislagdo tributaria observarao:

| - revisdo e adequacdo da Planta de Genérica de Valores dos Imoveis

Urbanos;

Il - revisdo das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano, sem
ultrapassar os limites maximos ja fixados em Lei, respeitadas a capacidade econémica do

contribuinte e a funcgdo social da propriedade.

Ill - revisdo e majoracdo das aliquotas do Imposto sobre Servicos de

Qualquer Natureza;

IV - revisdo das taxas, objetivando sua adequacédo aos custos dos servigos

prestados;

V - institui¢do e requlamentacao da contribuicdo de melhorias sobre obras

publicas.
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SECAO Il
DAS DIRETRIZES DAS DESPESAS

Art. 15° - Constituem despesas obrigatorias do Municipio:

| - as relativas & aquisi¢do de bens e servigos para 0 cumprimento de seus

objetivos;

Il - as destinadas ao custeio de Projetos e Programas de Governo;
Il - as decorrentes da manutencdo e modernizagdo da Maquina

Administrativa;

IV - os compromissos de natureza social;

V - as decorrentes dos pagamentos ao pessoal do servigo publico,

inclusive encargos;

VI - as decorrentes de concessdao de vantagens e/ou aumento de
remuneracdo, a criacdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como
admissdo de pessoal, pelos poderes do Municipio, que, por forca desta Lei, ficam prévia
e especialmente autorizados, ressalvados as empresas Publicas e as Sociedades de

Economia Mista;

VIl - o servico da Divida Publica, fundada e flutuante;

VIl - a quitagdo dos Precatérios Judiciais e outros requisitorios;

IX - a contrapartida previdenciaria do Municipio;
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X - as relativas ao cumprimento de convénios;

Xl - os investimentos e inversdes financeiras; e

Xll — o cumprimento das Emendas Impositivas do Poder Legislativo

incluidas ao orcamento;

Xl - outras.

Art. 16° - Considerar-se-4, quando da estimativa das despesas;

| - os reflexos da Politica Econdmica do Governo Federal;

Il - as necessidades relativas a implantacdo e manutengao dos Projetos e

Programas de Governo;

Il - as necessidades relativas 8 manutencdo e implantacdo dos Servicos

Publicos Municipais, inclusive Maquina Administrativa;

IV - a evolucdo do quadro de pessoal dos Servicos Publicos;

V - os custos relativos ao servico da Divida Publica, no exercicio de 2025;

VI - as projegdes para as despesas mencionadas no artigo anterior, com

observancia das metas e objetos constantes desta Lej; e

VII - outros.
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Art. 17° - Na fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades

constantes do anexo |, da presente Lei.

Art. 18° - As despesas com pessoal e encargos sociais, ou concessdo de
qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos, empregos e
funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratacao de
pessoal, a qualquer titulo, sé podera ter aumento real em relagdo ao crescimento efetivo
das receitas correntes, desde que respeitem o limite estabelecido no art. 71, da Lei

Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000.

Art. 19° - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os
seguintes percentuais, relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias
previstas no § 5°, do Art. 153 e nos Art. 158 e 159, efetivamente realizado no exercicio

anterior.

Paragrafo unico - De acordo com o inciso | do artigo 29-A da
Constituicdo Federal (Emenda Constitucional n°® 25, de 14/02/2000) o percentual

destinado ao Poder Legislativo de Rio Maria é de 7% (Sete por Cento).

Art. 20° - De acordo com o artigo 29 da Constituicao Federal no seu inciso
VIl, o total da despesa com a remuneracao dos Vereadores ndo podera ultrapassar o

montante de 5% (Cinco por Cento) da receita do Municipio.

Art. 21° - As despesas com pagamento de precatorios judiciarios correrdo
a conta de dotacdes consignadas com esta finalidade em operacbes especiais e

especificas, que constarao das unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos.
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Art. 22° - Os projetos em fase de execugdo desde que revalidados a luz

das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 23° - A Lei Orcamentéaria podera consignar recursos para financiar
servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado,
mediante convénios e contratos, desde que sejam da conveniéncia do governo municipal
e tenham demonstrado padrio de eficiéncia no cumprimento dos objetivos

determinados.

Art. 24° - O Municipio devera investir prioritariamente em projetos e
atividades voltados a infancia, adolescéncia, idosos, mulheres e gestantes buscando o
atendimento universal & salde, assisténcia social e educagdo, visando melhoria da

qualidade dos servigos.

Art. 25° - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria, bem como em suas
alteracdes, de quaisquer recursos do Municipio para clubes, excetuadas creches, escolas
para atendimento de atividades de pré-escolas, centro de convivéncia de idosos, centros
comunitarios, unidades de apoio a gestantes, unidade de recuperacdo de toxicomanos e
outras entidades com finalidade de atendimento as agdes de assisténcia social por meio

de convénios.

Art. 26° - O Poder Executivo, com a necessaria autorizagao Legislativa,
podera firmar convénios com outras esferas governamentais e ndo governamentais, para
desenvolver programas nas areas de educacao, cultura, satde, habitacao, abastecimento,

meio ambiente, assisténcia social, obras e saneamento basico.

Art. 27° - A Lei Orcamentaria Anual autorizara a realizacao de programas

de apoio e incentivo as entidades estudantis, destacadamente no que se refere a
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educacéo, cultura, turismo, meio ambiente, desporto e lazer e atividades afins, bem como
para a realizagdo de convénios, contratos, pesquisas, bolsas de estudo e estagios com
escolas técnicas profissionais e universidades.

Art. 28° - A concessdo de auxilios e subvencdes dependera de

autorizacdo legislativa através de Lei especial.

Art. 29° - Os recursos somente poderdo ser programados para atender
despesas de capital, exceto amortizacdes de dividas por operagdes de crédito, apos
deduzir os recursos destinados a atender gastos com pessoal e encargos sociais, com

servicos da divida e com outras despesas de custeio administrativos e operacionais.

CAPITULO I
DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 30° - O Orcamento da Seguridade Social abrangera os orgaos e
unidades orcamentarios, inclusive fundos, fundagdes, autarquias que atuem nas areas de
saude, previdéncia e assisténcia social, e contara, dentre outros, com recursos

provenientes:

| - das contribuices previstas na Constituicdo Federal;

Il - da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que

sera utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

Il - do orcamento fiscal; e

IV - das demais receitas diretamente arrecadas pelos 6rgdos, fundos e

entidades que integram, exclusivamente, o respectivo or¢camento.
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Art. 31° - Na elaboracdo do Orcamento da Seguridade Social serdo

observados as diretrizes especificas da area.

Art. 32° - As receitas e despesas das entidades mencionadas, serao

estimadas e programadas de acordo com as dotagdes previstas no Orcamento Anual.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33° - A Secretaria de Administracdo e Financas fara publicar junto a
Lei Orcamentéaria Anual, o quadro de detalhamento da despesa, por projeto, atividade,

elemento de despesa e seus desdobramentos e respectivos valores.

Paragrafo tnico - Caso o projeto da Lei Orcamentaria ndo seja aprovado
até 31 de dezembro de 2025, a sua programacao podera ser executada até o limite de
1/12 (Um Doze Avos) do total de cada dotacdo, em cada més, até que seja aprovado

pela Cadmara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 34° - O projeto de Lei Orgamentaria do Municipio, para o exercicio
de 2026, serd encaminhado & cadmara municipal até 03 (trés) meses antes de
encerramento do corrente exercicio financeiro e devolvido para sangdo até o

encerramento de sessdo legislativa.

Art. 35° - O Poder Executivo colocara a disposicdo dos demais Poderes e
do Ministério Publico, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento

de seus projetos orcamentarios, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio

subsequente.
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Art. 36° - O Municipio aplicara, anualmente, em agdes e servicos de
satide, recursos minimos derivados da aplicacdo de percentuais calculados na forma
inciso Ill do art. 77 do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitorias e Lei

Complementar n°® 141 de 13 de janeiro de 2012.

CAPITULO IV
DO SELO UNICEF

Art. 37° - Com a prerrogativa de assegurar as politicas
pUblicas voltadas aos direitos da crianga e adolescente, fica o Poder Executivo autorizado
a criar no ambito do Municipio de Rio Maria — Estado do Para, a Agenda Transversal para
criancas e adolescentes.

Art. 38° - Considera-se Agenda Transversal um
conjunto de politicas publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas
complexos que afetam criangas e adolescentes no Municipio de Rio Maria — Estado do
Para.

Art. 39° - A Agenda Transversal de que trata o artigo
anterior terd como foco a promogao e a garantia de direitos de criangas e adolescentes,
em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais normas

aplicaveis.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40° - Ndo poderdo ter aumento real em relacdo aos créditos
correspondentes ao or¢camento de 2026, ressalvados os casos autorizados em Lei

propria, os seguintes gastos:
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| - de pessoal e respectivos encargos, que ndo poderao ultrapassar o limite
de 54% (Cinquenta e Quatro por Cento) das receitas correntes, no ambito do Poder
Executivo, nos termos da alinea "b", do inciso Ill, do art. 20, da Lei Complementar n°

101/2000;

Il - pagamento do servigo da divida; e

Il - transferéncias diversas.

Art. 41° - Na fixacdo dos gastos de capital para criagao, expansao ou
aperfeicoamento de servicos ja criados e ampliados a serem atribuidos aos 6rgaos
municipais, com exclusdo da amortizagdo de empréstimos, serdo respeitadas as
prioridades e metas constantes desta Lei, bem como a manutengao e funcionamento dos

servicos ja implantados.

Art. 42° - Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das diretrizes,
objetivas e metas da Administracdo Municipal, previstas nesta Lei, fica autorizado o Chefe
do Poder Executivo, a adotar as providéncias indispensaveis e necessarias a
implementacdo das politicas aqui estabelecidas, podendo inclusive firmar convénios,
viabilizar recursos nas diversas esferas de Poder, bem como promover a atualizacdo
monetaria do Orcamento de 2026, até o limite do indice acumulado da inflagdo no
periodo que mediar o més de agosto a dezembro de 2025, se por ventura se fizer
necessarios, observados os Principios Constitucionais e legais, especialmente o que
dispuser a Lei Organica do Municipio, a Lei Orcamentaria, a Lei Federal n.° 4.320/64, a
Lei que estabelece o Plano Plurianual e outras pertinentes a matéria posta, bem como a
promover, durante a execugdo or¢amentaria, a abertura de créditos suplementares, até
o limite autorizado no vigente orcamento, visando atender os elementos de despesas

com dotagdes insuficientes.
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Paragrafo Unico - Para contrair empréstimos,
observadas a capacidade de endividamento do Municipio, bem como para subscrever
quotas de consércio para efeito de aquisicdo de veiculos e maquinas rodoviarias,

dependera o Poder Executivo de Lei especifica, aprovada pelo Poder Legislativo.

Art. 43° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, para que surtam todos os seus Juridicos e Legais efeitos e

para que produza os resultados de mister para os fins de Direito.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO MARIA, Estado do Para, aos

vinte e quatro de novembro de dois mil e vinte e cinco.

Prefeita Municipal

Publicado no FAMEP em 26/11/2025

Por M? Moandra K. S. de Oliveira

Cédigo Identificador: 95B6809D

Conforme Lei Municipal n. ° 651/2011

Avenida Rio Maria, 660, Centro, Rio Maria, Para, 68530-000

contato@riomaria.pa.gov.br
17



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de CAMARA MUNICIPAL DE RIO MARIA, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
oY &l CA? DE VEI CULOS PARA A CAM“RA HEN @ 2L 1 % 200. 000, 00 0, 00 0,00 200. 000, 00 0, 00 200.000,00  200.000, 00
DI VULGAGRO DE EDITAIS E QUTRAS MATERI AS 100 % 20. 000, 00 0, 00 0,00 20. 000, 00 20. 000, 00 0,00 20. 000, 00
ARUENGRO) [P AR LD @) (3L 100 % 1. 980. 000, 00 0, 00 0,00 1.980.000,00 1.830.000, 00 150. 000,00 1. 980. 000, 00
PUBLI CI DADE | NSTI TUGI ONAL DO PODER LEG SLATIVO 100 % 30. 000, 00 0, 00 0,00 30. 000, 00 30. 000, 00 0,00 30. 000, 00
REMINERAGAO E ENCARGOS COM O PRESI DENTE DA CAVARA MNICIPAL % 250. 000, 00 0, 00 0,00 250. 000, 00 250. 000, 00 0,00  250.000, 00
REMINERAGRO E ENCARGOS COM SERVI DORES DA CAMARA MINICIPAL 199 % 890. 000, 00 0, 00 0,00 890. 000, 00 890. 000, 00 0,00  890.000, 00
REVINSAGNO) (3 [ENCRIREDS ©0l) VaRIoR=s MINCIFNE 10 % 1. 920. 000, 00 0, 00 0,00  1.920.000,00  1.920.000, 00 0,00 1.920.000, 00
| TOTAL - 5.290. 000, 00 0, 00 0,00  5.290.000,00 4. 940.000, 00 350.000,00 5. 290. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente | Capital Total
AQUI S| CAO DE VEI CULOS PARA SECRETARI A DE GOVERNO 1 N 165. 000, 00 0, 00 0,00 165. 000, 00 0, 00 165.000,00  165.000, 00
DESENVCLVI NENTO DE PARCERI AS SOGI A S 100 % 33. 000, 00 0, 00 0,00 33. 000, 00 33.000, 00 0,00 33. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICI PAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO,0999 % 460. 000, 00 0, 00 0,00 460. 000, 00 410. 000, 00 50.000,00  460. 000, 00
MANUTENGAO DO DEPARTAVENTO DE CONTABI LI DADE 20 % 540. 000, 00 0, 00 0,00 540. 000, 00 390. 000, 00 150.000,00  540. 000, 00
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE LI G TAGRO 15 % 165. 000, 00 0, 00 0,00 165. 000, 00 125. 000, 00 40.000,00  165.000, 00
REMINERAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARIA MUNI G PAL DE GOVERNO 9 % 1. 180. 000, 00 0, 00 0,00 1.180.000,00 1.180.000, 00 0,00 1.180.000, 00
CAPACI TAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE GOVERNO 100 % 100. 000, 00 0, 00 0,00 100. 000, 00 100. 000, 00 0,00  100.000, 00
DI VULGAGAO DE EDITAIS E QUTRAS MATERIAS LEGAI S 100 % 140. 000, 00 0, 00 0,00 140. 000, 00 140. 000, 00 0,00 140.000, 00
| TOTAL - 2. 783. 000, 00 0, 00 0,00  2.783.000,00  2.378.000, 00 405. 000,00 2. 783. 000, 00
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o
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
AQUISI GAO DE EQUI PAVENTGCS DE | NFORMATI CA 5 UN 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00
AQUI SI GAO DE VEI CLLCS 100 % 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00 150. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI G PAL DE FI NANGAS 100 % 810. 000, 00 0, 00 0, 00 810. 000, 00 760. 000, 00 50.000,00  810.000, 00
REMUNERAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE FI NANGAS 100 % 1. 210. 000, 00 0, 00 0,00 1.210.000,00 1.210.000, 00 0,00 1.210. 000, 00
PCLITI CA DE FI SCALI ZAGAO E EDUCAGAO FI SCAL 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
ENCARGOS GERAI'S DA DI VI DA PUBLI CA 100 % 1. 580. 000, 00 0, 00 0,00  1.580.000, 00 50.000,00  1.530.000,00 1.580.000, 00
CONTRI BU GAOQ AO PASEP 100 % 600. 000, 00 0, 00 0, 00 600. 000, 00 600. 000, 00 0,00 600. 000, 00
TOTAL : 4. 515. 000, 00 0, 00 0,00 4.515.000,00 2.665.000,00 1.850.000,00 4. 515.000,00
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S&o diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E DESENV. SUSTENTAVEL, para o exercicio de 2026:

&

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente | Capital Total
AQUISI GAO DE | MWVEI S 4 UN 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00 150. 000, 00
CRI AGAO DO PQLO | NDUSTRI AL 1 UN 198. 000, 00 0, 00 0, 00 198. 000, 00 98. 000, 00 100. 000, 00 198. 000, 00
I MPLANTAGAO DO CENTRO ADM NI STRATI VO MUNI CI PAL 1 UN 231. 000, 00 0, 00 0, 00 231. 000, 00 0, 00 231. 000, 00 231. 000, 00
DESAPROPRI AGAO DE | MVEI S 100 % 132. 000, 00 0, 00 0, 00 132. 000, 00 60. 000, 00 72.000, 00 132. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO E DESENVOLVI MENTO 4 % 1. 410. 000, 00 0, 00 0,00 1.410.000,00 1.360.000, 00 50.000,00 1.410.000, 00
SUSTENTAVEL
PLANO DI RETOR MUNI G PAL 100 % 66. 000, 00 0, 00 0,00 66. 000, 00 56. 000, 00 10. 000, 00 66. 000, 00
FOLIT @ B3 R0 © & JLUENIUeS 100 % 190. 000, 00 0, 00 0, 00 190. 000, 00 190. 000, 00 0,00  190.000, 00
REMUNERAGAO DE SERVI DORES DA SEC. MUNI Gl PAL DE ADM NI STRAGAO
R o Ry Boo % 2. 265. 000, 00 0, 00 0,00 2.265.000,00 2.265.000, 00 0,00 2.265.000, 00
CONTRI BUI GCES A ENTI DADES MUNI CI PALI STAS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00  110.000, 00
CAPACI TAGRO DE RECURSCS HUMANGS 100 % 88. 000, 00 0, 00 0,00 88. 000, 00 88. 000, 00 0, 00 88. 000, 00
VANUTENGAO DO DEPARTANENTO DE TRANSI TO 100 % 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 25. 000, 00 10. 000, 00 35. 000, 00
ENCARGOS OOM CONTRI BUI GAO PREVI DENCI ARI A~ - PRM 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00 1.100.000,00 1.100.000, 00 0,00 1.100.000, 00
BN RS OOMIINATIVEE ERRENSIIONISTAS 100 % 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 165. 000, 00 0,00 165. 000, 00
TOTAL - 6. 140. 000, 00 0, 00 0,00  6.140.000,00 5.517. 000, 00 623.000, 00 6. 140. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
SNEARESS (CO LOCACAO E MANUTENGAO DE VEI cuLes 100 % 330. 000, 00 0, 00 0, 00 330. 000, 00 330. 000, 00 0,00  330.000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICI PAL DE EDUCAGRO ~ 100 % 780. 000, 00 0, 00 0, 00 780. 000, 00 730. 000, 00 50.000,00  780.000, 00
REMNERAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARIA MUNI G PAL DE EDUCAGAO, o9 % 1. 342. 000, 00 0, 00 0,00 1.342.000,00 1.342.000, 00 0,00 1.342.000, 00
CONFERENCI A MUNI G PAL DE EDUCAGRO 100 % 28. 000, 00 0, 00 0,00 28. 000, 00 28. 000, 00 0,00 28. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNI G PAL DA MERENDA ESCCLAR 100 % 17. 000, 00 0, 00 0,00 17. 000, 00 13. 000, 00 4.000, 00 17. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNI CI PAL DE EDUCAGAO 100 % 11. 000, 00 0, 00 0,00 11. 000, 00 10. 000, 00 1. 000, 00 11. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICI PAL DO FUNDES 100 % 11. 000, 00 0, 00 0,00 11. 000, 00 8. 000, 00 3.000, 00 11. 000, 00
FORVAGRO DE PROFI SSI ONAI'S DA EDUCAGRO 100 % 74. 000, 00 0, 00 0,00 74. 000, 00 74.000, 00 0,00 74. 000, 00
DI VLLGAGAO DE EDITAI'S E OUTRAS MATERI AS LEGAI S 100 % 17. 000, 00 0, 00 0,00 17. 000, 00 17. 000, 00 0,00 17. 000, 00
PUBLI G DADE | NSTI TUCI ONAL 100 % 52. 000, 00 0, 00 0,00 52. 000, 00 52. 000, 00 0,00 52.000, 00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - AEE 100 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
AL VMENTAGAO ESCOLAR - CRECHE 100 % 94. 000, 00 0, 00 0,00 94. 000, 00 94. 000, 00 0,00 94. 000, 00
ALIMENTAGRO ESCOLAR - EJA ] 100 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
ALIVENTAGAO ESCOLAR - ENSINO MEDI O 100 % 400. 000, 00 0, 00 0,00 400. 000, 00 400. 000, 00 0,00  400.000, 00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - PRE-ESCOLA 100 % 250. 000, 00 0, 00 0,00 250. 000, 00 250. 000, 00 0,00  250.000, 00
ALIVENTAGAO ESCOLAR ENSI NO FUNDAVENTAL 100 % 600. 000, 00 0, 00 0,00 600. 000, 00 600. 000, 00 0,00  600.000, 00
PROGRAVA ESTADUAL DE ALI MENTAGAO ESCOLAR 100 % 250. 000, 00 0, 00 0,00 250. 000, 00 250. 000, 00 0,00  250.000, 00
AQUISI GO DE VEI CULOS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR 5 UN 800. 000, 00 0, 00 0, 00 800. 000, 00 0, 00 800. 000, 00 800. 000, 00
%SDLWSL RERCRMANERARARE CHANENIOIRERESCOUAS RDEREREIING 100 % 605. 000, 00 0, 00 0,00 605. 000, 00 0, 00 605.000,00  605. 000, 00
NANUTENQ’:*O DA REDE DE ENSINO FUNDAVENTAL 100 % 2. 750. 000, 00 0, 00 0,00 2.750.000,00  2.600.000, 00 150.000, 00 2. 750. 000, 00
MANUTIENGAO! DO SALARIO EDUCACACH QBE 100 % 1. 080. 000, 00 0, 00 0,00 1.080.000,00 1.050.000, 00 30.000,00 1. 080.000, 00
PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR 100 % 521. 000, 00 0, 00 0, 00 521. 000, 00 521. 000, 00 0,00  521.000, 00
VRANSHOMS [B00TRR = B NS) LIRSS 100 % 1. 325. 000, 00 0, 00 0,00 1.325.000,00 1.325.000, 00 0,00 1.325.000,00
APQ O AO ENSINO MEDI O 100 % 28. 000, 00 0, 00 0, 00 28. 000, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
R A0 BRSO SEARK BF 100 % 190. 000, 00 0, 00 0, 00 190. 000, 00 190. 000, 00 0,00  190.000, 00
CONSTRUGAC, - REFORMA B APARELHAVENTO DE ESCOLAS DE ENSINO | NFAYRH- % 347.000, 00 0, 00 0,00 347.000, 00 0, 00 347.000,00  347.000, 00
Y : PR : - ozt S T
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
N“NUTENC‘éO DA REDE DE ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA 100 % 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 145. 000, 00 20. 000, 00 165. 000, 00
MANUTENGAO DA REDE DE ENSINO | NFANTI L - CRECHE 100 % 43. 000, 00 0, 00 0, 00 43. 000, 00 23.000, 00 20. 000, 00 43. 000, 00
[IRANEASRIE BE00 e = X)) (KSR 100 % 105. 000, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00 105. 000, 00 0,00 105. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTCS 100 % 61. 000, 00 0, 00 0, 00 61. 000, 00 56. 000, 00 5. 000, 00 61. 000, 00
TOTAL : 12. 376. 000, 00 0, 00 0,00 12.376.000,00 10.341.000,00 2. 035.000,00 12.376.000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de FUNDEB, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao P
¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
EONSTRUCAQ REFCRMA E APARELHAMENTO DE ESCOLAS DO ENSI NO 100 % 1. 650. 000, 00 0, 00 0,00 1.650.000, 00 0,00 1.650.000,00 1.650.000, 00
UNDAMENTAL
APO O AO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSI NO FUNDAMENTAL - FUNDEB 30,9y % 1. 250. 000, 00 0, 00 0,00 1.250.000,00 1.250.000, 00 0,00 1.250. 000, 00
MANUTENGAO DAS ATI VI DADE DO ENSI NO FUNDAMENTAL - FUNDEB 30% ¢4 % 2.275. 000, 00 0, 00 0,00 2.275.000,00 2.175.000, 00 100. 000,00 2. 275. 000, 00
QUALI FI CAGAO DE PROFI S5I ONAI'S DA EDUCAGAO 100 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00 220. 000, 00
REMUNERAGAOC DE PROFI SSI ONAI'S DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 7Q o % 15. 760. 000, 00 0, 00 0,00 15.760.000,00 15.760. 000, 00 0,00 15.760. 000, 00
_CO‘F"SULDEWB O REFCRMA E APARELHAMENTO DE ESCOLAS DO ENSI NO I NFAEKL % 825. 000, 00 0, 00 0, 00 825. 000, 00 0, 00 825.000,00  825.000, 00
APQ' O AO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO I NFANTIL - FUNDEB 30 % 449 % 440. 000, 00 0, 00 0,00 440. 000, 00 440. 000, 00 0,00  440.000, 00
NoOTENGAQ DAS ATI VI DADES DO ENSINOG TNFANTIL - PRE- ESCOLA FUNDER, % 875. 000, 00 0, 00 0,00 875. 000, 00 375. 000, 00 500.000,00  875.000, 00
MANUTENCAO DAS ATI VI DADES DO ENSINO IINEANTI L- CRECHE FUNDEB 30 4 (1, % 1. 180. 000, 00 0, 00 0,00  1.180.000, 00 480. 000, 00 700. 000,00 1. 180. 000, 00
ELEJ'\\&\‘ER%;A% DCS PROFI SSI CNAIS DA EDUCAGAO | NFANTI L- PRE- ESOOLA, oy % 2. 160. 000, 00 0, 00 0,00 2.160.000,00 2.160.000, 00 0,00 2.160.000, 00
55"’},2\"5”@0 DCS PROFI SSI ONAIS DO ENSI NO | NFANTI L- CRECHE - FUNDER % 1. 000. 000, 00 0, 00 0,00 1.000.000,00  1.000.000, 00 0,00 1.000. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTCS- EJA FUNDEB 30 %, % 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 135. 000, 00 30. 000, 00 165. 000, 00
REMINERAGAO DOS - PRCFI SSI ONAI'S DO MAGI STER! O EJA- FUNDEB 70 % 499 % 1. 615. 000, 00 0, 00 0,00 1.615.000,00 1.615.000, 00 0,00 1.615.000, 00
MANUTENGAO DA EDUCAGAC ESPECI AL- ENSI NO FUNDAVENTAL - FUNDEB 30, % 22. 000, 00 0, 00 0, 00 22. 000, 00 17. 000, 00 5. 000, 00 22.000, 00
ANIIENGO [0 (EDVEREHO) [Seir=e] Ale (3% N0 [ NFRWL = FUND33 80 Gy % 17. 000, 00 0, 00 0, 00 17. 000, 00 14. 000, 00 3. 000, 00 17. 000, 00
REMJUNERAGAO DOS PROFI SSI ONAI' S DO MAGI STERI O EDUC. ESPECI AL El
P RO s PR NEhHO % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0, 00 66. 000, 00
REMUNERACAO DOS PROFI SSI ONAI' S DO MAG STERI O EDUC. ESPECI AL ENS|
N 0 DS _FROFLSS1 O hdB % 680. 000, 00 0, 00 0,00 680. 000, 00 680. 000, 00 0,00  680.000, 00
TOTAL - 30. 200. 000, 00 0, 00 0,00 30.200.000,00 26.387.000,00 3.813.000,00 30.200.000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI QI PAL DE CULTURA 100 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 200. 000, 00 20. 000, 00 220. 000, 00
REMUNERAGAO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE CULTURA 100 % 295. 000, 00 0, 00 0, 00 295. 000, 00 295. 000, 00 0,00 295. 000, 00
CAPACI TAGAO DE SERVI DORES DA SEC. MM CI PAL DE CULTURA 100 % 19. 000, 00 0, 00 0, 00 19. 000, 00 19. 000, 00 0, 00 19. 000, 00
MANUTENGAO DE CURSOS PROFI SSI ONALI ZANTES A PCPULAGAO 100 % 70. 000, 00 0, 00 0, 00 70. 000, 00 70. 000, 00 0, 00 70. 000, 00
AQUISI GAO DE | MIVEL PARA SECRETARIA DE CLLTURA 1 % 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00
CRI AGAO DA GALERI A DE ARTE 1 % 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00 20. 000, 00 40. 000, 00 60. 000, 00
FOMENTO ACS FESTIVAIS E MANI FESTAGUES CLLTURAI S 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00
FOMENTCE A GRUPCS ARTI STI CCS MUNICI PAI'S 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 55. 000, 00 0,00 55. 000, 00
MANUTENGAO E MODERNI ZAGAO DA BI BLI OTECA PUBLICA MNICIPAL 444 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
REALI ZAGAO DE CONFERENCI AS, FCRUNS E SEM NARI G5 100 % 26. 000, 00 0, 00 0, 00 26. 000, 00 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00
I MPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DA ESCOLA DE MJSI CA 100 % 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00 60. 000, 00 0, 00 60. 000, 00
MANUTENGAO DO PROJETO CULTURAL MAGI A DO NATAL 100 % 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00 100. 000, 00 50. 000, 00 150. 000, 00
CONSTRUGAO DO AUDI TCRI O MINI G PAL 1 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00 200. 000, 00
APO O AS DEMAI' S AREAS DA CULTURA NAO VI SUAL - ART. 8°, DA LEl
o 2 e 100 % 165. 000, 00 0, 00 0,00 165. 000, 00 165. 000, 00 0,00  165.000, 00
APQ O AS PRODUGCES AUDI OV SUAIS - ART. 67, I, DA LEI PAULO GUFRHVO o4 355. 000, 00 0, 00 0, 00 355. 000, 00 355. 000, 00 0,00 355,000, 00
APO O AS SALAS DE CINEMA - ART. 6°, Il, DA LE PAULO GUSTAVO) % 41. 500, 00 0, 00 0, 00 41. 500, 00 41. 500, 00 0, 00 41. 500, 00
CAPACI TAGAO, FORMAGAO, QUALI FI CAGAO E DI FUSAO AUDI OVI SUAL - )
T e B N ey A8h % 21. 000, 00 0, 00 0, 00 21. 000, 00 21. 000, 00 0,00 21.000, 00
PCLITI CA NACI ONAL ALDI R BLANC 100 % 390. 000, 00 0, 00 0, 00 390. 000, 00 350. 000, 00 40.000,00  390.000, 00
TOTAL - 2.392. 500, 00 0, 00 0,00 2.392.500,00 1.932.500,00 460. 000, 00 2.392. 500, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
AQULSI CA? DE VEI CULCS PARA O DESPORTO AMRDOR 1 % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00 250. 000, 00
gg;sO;TRIU\%g E MANUTENGAO DE CAMPOS, ESTADICS, G NASI G5 E QUADRAgZ % 1. 200. 000, 00 0, 00 0,00  1.200.000, 00 150. 000,00  1.050.000,00 1.200.000, 00
CO\‘STRUC%O E MANUTENCAO DE PI SCINA SEM QLI MPI CA 1 % 420. 000, 00 0, 00 0,00 420. 000, 00 40. 000, 00 380.000,00  420.000, 00
MANUTENGAO DAS ESCOLAS DESPORTI VAS 100 % 75. 000, 00 0, 00 0,00 75. 000, 00 25. 000, 00 50. 000, 00 75. 000, 00
| MPLANTAGAO DA PI STA DE MOTOCROSS ) 1 % 80. 000, 00 0, 00 0,00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00 80. 000, 00
ENCARGCS COM MANUTENGAO E LOCAGRO DE VEI QULOS 100 % 80. 000, 00 0, 00 0,00 80. 000, 00 80. 000, 00 0,00 80. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICI PAL DE ESPCRTE E LAZER 100 % 154. 000, 00 0, 00 0,00 154. 000, 00 134. 000, 00 20.000,00  154.000, 00
REMNERAGAO E ENCARGOS DE SERVI DORES DA SEMEL 100 % 296. 000, 00 0, 00 0,00 296. 000, 00 296. 000, 00 0,00  296.000, 00
w&mst’&’ﬁ% ﬁAWEAEV:EgALACAO DE POCO SEM  ARTESI Algy % 58. 000, 00 0, 00 0,00 58. 000, 00 0, 00 58. 000, 00 58. 000, 00
I'tm NAQZ\? DO ESTADI O MUNI CI PAL 100 % 224. 000, 00 0, 00 0, 00 224. 000, 00 44. 000, 00 180.000,00  224. 000, 00
I MPLATANGAO DE EQUI PAMENTOS ESPCRTIVOS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 0, 00 110.000,00  110. 000, 00
APQ O A SELEGAO MUNICIPAL - OOPAO SUL PARA 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0, 00 66. 000, 00
(78] © £9) RAIRONIO) AYAPOR 100 % 105. 000, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00 105. 000, 00 0,00  105.000, 00
APQ O AO ESPORTE AVADOR FEM NI NO 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
PROVOGAC AO DESPCRTO E LAZER 100 % 121. 000, 00 0, 00 0, 00 121. 000, 00 121. 000, 00 0,00  121.000, 00
REVI TALI ZAGAOC E MANUTENGAO DE PRAGAS ESPORTI VAS 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0, 00 66. 000, 00
R i AR RONAIES N S 100 % 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00 45. 000, 00 15. 000, 00 60. 000, 00
PRCMXCAO DO DESPCRTO NO VERANEI O MUNI Gl PAL 100 % 80. 000, 00 0, 00 0, 00 80. 000, 00 60. 000, 00 20. 000, 00 80. 000, 00

TOTAL - 3.500. 000, 00 0, 00 0,00  3.500.000,00 1.277.000,00  2.223.000,00 3.500.000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
SNEARESS (CO MANUTENCAO E LOCACAO DE VEI cuLes 100 % 195. 000, 00 0, 00 0, 00 195. 000, 00 195. 000, 00 0, 00 195. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MNICIPAL DE SAUDE 100 % 915. 000, 00 0, 00 0, 00 915. 000, 00 865. 000, 00 50. 000, 00 915. 000, 00
MANUTENGAO DAS ASSESSCRIAS E CONSULTORI AS A SAUDE MINICIPAL 9 % 165. 000, 00 0, 00 0,00 165. 000, 00 165. 000, 00 0,00  165.000, 00
'VANUTEN@A? DO CONSELHO MUNI CI PAL DE SAUDE 100 % 17. 000, 00 0, 00 0, 00 17. 000, 00 14. 000, 00 3.000, 00 17. 000, 00
gEUMé’E\‘ERACAO E ENCARGOS SOCI Al'S DE SERVI DORES DA SECRETARIA DE, g % 1.713. 000, 00 0, 00 0,00 1.713.000,00 1.713.000, 00 0,00 1.713.000, 00
REALI ZACA? DA CONFERENCI A MUNI O PAL DE SAUDE 100 % 42. 000, 00 0, 00 0, 00 42. 000, 00 42.000, 00 0, 00 42. 000, 00
CAPACI TAGRO DE PROFI SSI ONAI'S DE SAUDE 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 55. 000, 00 0, 00 55. 000, 00
DI VULGACAO DE EDITAIS E QUTRAS MATERI AS 100 % 17. 000, 00 0, 00 0, 00 17. 000, 00 17. 000, 00 0, 00 17. 000, 00
e i 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 55. 000, 00 0, 00 55. 000, 00
ENCARGCS COM CONTRI BUI GAO PREVI DENGI ARI A 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00 1.100.000,00 1.100.000, 00 0,00 1.100.000, 00
AQUISI GRO DE EQUIPAVENTCS CDONTOLOG €05 ‘ 100 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200.000,00  200. 000, 00
AQUISI GRO DE EQUIPAVENTCS PARA UNI DADES DE SAUDE 100 % 550. 000, 00 0, 00 0,00 550. 000, 00 0, 00 550. 000, 00 550. 000, 00
AQUSI GAO DE VEI QULCS E AMBULANCI AS ] 5 % 500. 000, 00 0, 00 0,00 500. 000, 00 0, 00 500. 000, 00 500. 000, 00
SIC'C‘iTFB%Qéf E APARELHAMENTO DA ACADEM A DA SAUDE NA PRACI NHA DA % 73.072, 32 0, 00 0, 00 73. 072, 32 0, 00 73.072, 32 73.072, 32
'VN:‘UTENQZ\O DA QUVI DRI A DO SUS 1 % 30. 000, 00 0, 00 0,00 30. 000, 00 20. 000, 00 10. 000, 00 30. 000, 00
AGCES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE - APS 100 % 1. 220. 000, 00 0, 00 0,00 1.220.000,00 1.070.000, 00 150. 000,00 1. 220. 000, 00
(RO FROER AN (DA S 1 AR) R0F 100 % 220. 000, 00 0, 00 0,00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00 220. 000, 00
EQUIPES DE SAUDE BUCAL - ESB ) 100 % 860. 000, 00 0, 00 0,00 860. 000, 00 790. 000, 00 70. 000, 00 860. 000, 00
SSIRATRE A SERNNES OSSN PRI 65 B3 SHE5 = 2485 100 % 2. 485. 000, 00 0, 00 0,00 2.485.000,00 2.435.000, 00 50.000,00 2. 485. 000, 00
ESTRATEG A SAUDE DA FAMILI A- PSF 100 % 3. 569. 000, 00 0, 00 0,00 3.569.000,00 3.519.000, 00 50.000,00 3. 569. 000, 00
| MPLANTAGRO E MANUTENGAO DO CENTRO DE ZOCNOSES 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 70. 000, 00 40. 000, 00 110. 000, 00
CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DE PSF DA COMUN DADE ESCALADA DO NORTE UN 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00 0, 00 300.000,00  300. 000, 00
MANUTENGAO DE POSTCS DE SAUDE DA FAMLIA DA ZONA RURAL 100 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 150. 000, 00 50.000,00  200.000, 00
CONSTRUGAO E APARELHAVENTO DE PSF NO BAI RRO JARDIM ALVORADA 199 % 200. 000, 00 0, 00 0,00 200. 000, 00 150. 000, 00 50.000,00  200.000, 00
| MPLANTAGAO E MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA MULHER 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 80. 000, 00 30.000,00  110.000, 00

o . S TR
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
'VANUTEN?O D [AROIA = AM?ULANC' FEE 100 % 220. 000, 00 0, 00 0,00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00  220.000, 00
MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE | TI NERANTE 1 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 90. 000, 00 20.000,00  110.000, 00
LARUENGRO PO @20nz9) B2 (REXE] L) 1EN0) MO €@ (7L 100 % 1. 600. 000, 00 0, 00 0,00 1.600.000,00 1.500.000, 00 100. 000,00 1. 600. 000, 00
PAGAVENTO DO PI SO SALARI AL ACS PROFI SSI ONAI'S DA ENFERMAGEM 199 % 1. 210. 000, 00 0, 00 0,00 1.210.000,00 1.210.000, 00 0,00 1.210. 000, 00
AQUISI GAO DE EQUIPAVENTOS PARA O HOSPI TAL MUNI CI PAL 100 % 1. 800. 000, 00 0, 00 0,00  1.800.000, 00 0,00 1.800.000,00 1.800.000, 00
CONSTRUGAO DO HOSPI TAL MUNI G PAL ) 100 % 3. 581. 000, 00 0, 00 0,00  3.581.000, 00 0,00 3.581.000,00 3.581.000, 00
gggﬁm AR RGO (3 ARTELINEITO B3 (oS0 B3 S002 1A W Lyg % 350. 000, 00 0, 00 0,00 350. 000, 00 0, 00 350.000,00  350.000, 00
REFCRMA E APARELHAVENTO DE PCSTO DE SAUDE - VI LA TUPA 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 0, 00 110.000,00  110.000, 00
AGCES DE MEDIA E ALTA COVPLEXI DADE 100 % 4. 700. 000, 00 0, 00 0,00 4.700.000,00 4.155.000, 00 545.000,00 4.700. 000, 00
MANUTENGAO DA FROTA DE AVBULANCI AS- MAC 100 % 450. 000, 00 0, 00 0,00 450. 000, 00 450. 000, 00 0,00  450.000, 00
MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENGAO PSI COSSOOI AL - CAPS 100 % 765. 000, 00 0, 00 0, 00 765. 000, 00 735. 000, 00 30.000,00  765. 000, 00
MANUTENGAO DO LABORATORI O REG ONAL DE PROTESES DENTARIAS (LRPY % 385. 000, 00 0,00 0, 00 385. 000, 00 365. 000, 00 20.000,00  385.000, 00
REALI ZAGAO DE CI RURG AS ELETI VAS 100 % 121. 000, 00 0,00 0, 00 121. 000, 00 121. 000, 00 0,00  121.000,00
REMINERAGAO E ENCARGOS DE SERVI DORES DO HOSPITAL MUNIGIPAL 9 % 3. 545. 000, 00 0,00 0,00  3.545.000,00 3.545.000, 00 0,00 3.545. 000, 00
SERVI GO DE ATENDI MENTO MOVEL DE URGENGIA (SAW 192) 100 % 765. 000, 00 0,00 0, 00 765. 000, 00 715. 000, 00 50.000,00  765. 000, 00
TRATAVENTO FORA DO DOM CI LI O TFD ) 100 % 342. 000, 00 0,00 0, 00 342, 000, 00 342. 000, 00 0,00  342.000,00
MANUTENGAO DO CENTRO DE ESPECI ALI DADES E DI AGNOSTI 005 100 % 950. 000, 00 0, 00 0, 00 950. 000, 00 900. 000, 00 50.000,00  950. 000, 00
AQUISI GAO DE | NSUMD PARA COVBATE A DI ABETES ) 100 % 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00 0,00  100.000, 00
AQUISIGAO DE VEDI CAVENTOS PARA ASSI STENCI A FARVACEUTI CA 100 % 319. 000, 00 0, 00 0, 00 319. 000, 00 319. 000, 00 0,00  319.000, 00
AQUISIGAO DE VEDI CAVENTOS PARA HOSPI TAL MUN CI PAL 100 % 1. 500. 000, 00 0, 00 0,00 1.500.000,00 1.500.000, 00 0,00 1.500.000, 00
AQUISI GAO DE VEDI CAVENTOS PARA POSTCS DE SAUDE 100 % 440. 000, 00 0, 00 0, 00 440. 000, 00 440. 000, 00 0,00  440.000, 00
VANUTENGAO DO CENTRO DE ABASTECI NENTO FARMACEUTI CO - CAF 100 % 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00 150. 000, 00 150.000,00  300. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DAS AGOES DE VIGILANGI A SANITARIA 100 % 550. 000, 00 0, 00 0, 00 550. 000, 00 530. 000, 00 20.000,00  550.000, 00
DESENVOLVI MENTO DAS AGUES DE VI G LANGI A EM SAUDE 100 % 1. 000. 000, 00 0, 00 0,00  1.000.000, 00 950. 000, 00 50.000, 00 1.000. 000, 00
SUARSMAANIE] [R5 BNERERNE] R 120 €08 1B 1) 100 % 715. 000, 00 0, 00 0, 00 715. 000, 00 515. 000, 00 200.000,00  715. 000, 00
DESENVALVI MENTO DAS AQUES DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRI G ONAL % 66. 900, 00 0, 00 0,00 66. 900, 00 56. 900, 00 10. 000, 00 66. 900, 00
—— i T —— L _'?_'.I-!.E"*-_?:"‘-‘-t SR e EER
c:"_M Eg&m@w_s:'&_ s ' HEMYLENE SOUZA MARINHO _LOURIVAL )OS COSTA _
PREFEITA MUNICIPAL CGNTROLADORA =
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao .

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total

| FHANPERD) (B LANUNENEO) (03 CHI R € EREe) AL 210 100 % 132. 000, 00 0, 00 0, 00 132. 000, 00 72. 000, 00 60.000,00  132.000, 00
| MPLANTAGAO E MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA 1 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 90. 000, 00 20.000,00  110.000, 00
| TOTAL : 41.137.972, 32 0, 00 0,00 41.137.972,32 31.795.900, 00 9.342.072,32 41.137.972, 32
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
ENCARGOS OOM LOCACAO E MANUTENGAO DE VE aLos 100 % 470. 000, 00 0, 00 0,00 470. 000, 00 470. 000, 00 0,00  470.000, 00
ENCARGCS COM TARI FAS DE TELEFONE E ENERGI A ELETRI CA 100 % 20. 000, 00 0, 00 0,00 20. 000, 00 20. 000, 00 0,00 20. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICI PAL DE MEI'O AVBI ENTE 100 % 410. 000, 00 0, 00 0,00 410. 000, 00 360. 000, 00 50.000,00  410.000, 00
EE/B'V}JEETRQCAO E ENCARGCS COM PESSQAL DO FUNDO MUNI QI PAL DE MEI Oy % 2. 820. 000, 00 0, 00 0,00 2.820.000,00 2.820.000,00 0,00 2.820.000, 00
e TA?AO E QUALI FI CACAO PROF SSI ONAL FMWA 100 % 50. 000, 00 0,00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
PUBLI CAGAO DE EDITAI S E QUTRAS MATERI AS LEGAI S 100 % 30. 000, 00 0,00 0, 00 30. 000, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
PR @]ARS DRSSO, RO RS 100 % 50. 000, 00 0,00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
ENCARGCS COM CONTRI BUI GAO PREVI DENGIARI A - FIWA 100 % 640. 000, 00 0,00 0, 00 640. 000, 00 640. 000, 00 0,00  640.000, 00
MANUTENGAO DS SERVI GOS URBANGS E LI MPEZA PUBLI CA 100 % 650. 000, 00 0,00 0, 00 650. 000, 00 600. 000, 00 50.000,00  650. 000, 00
CONSTRUGAO E MANUTENGAO DO PARQUE AVBI ENTAL 1 % 500. 000, 00 0,00 0, 00 500. 000, 00 150. 000, 00 350.000,00  500. 000, 00
MANUTENGAO DO LI XAO MUNI Gl PAL 100 % 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00 80. 000, 00 20.000,00  100.000, 00
REALI ZAGAO DE FORUNS, CONFERENGIAS E OFI G NAS 100 % 15. 000, 00 0,00 0, 00 15. 000, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
REALI ZAGAO DE CAVPANHAS DE EDUCAGAO ANBI ENTAL 100 % 20. 000, 00 0,00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00
MANUTENGAO DO VI VEI RO MUNI CI PAL 100 % 100. 000, 00 0,00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00 0,00 100.000, 00
| TOTAL - 5. 875. 000, 00 0, 00 0,00 5.875.000,00 5. 405.000, 00 470.000,00 5. 875. 000, 00

il &RQ@E_&&W—LD
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA RURAL, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente | Capital Total
AQUI S| GAO DE VEI QULOS SEMB ) 5 % 200. 000, 00 0, 00 0,00 200. 000, 00 0, 00 200.000,00  200.000, 00
ENCARGCS COM MANUTENGAO E LOCAGRO DE VEI QLS - SEMOB 100 % 1. 025. 000, 00 0, 00 0,00 1.025.000,00 1.025.000, 00 0,00 1.025.000, 00
MANUTENGAO DA GARAGEM MUNI CI PAL 1 % 225. 000, 00 0, 00 0,00 225. 000, 00 190. 000, 00 35.000,00  225.000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNI CI PAL DE CBRA 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00  1.100.000, 00 990. 000, 00 110.000,00  1.100. 000, 00
REMNERAGAO DE PESSOAL ENCARGOS SOOI AI'S - SEMB 100 % 2. 415. 000, 00 0, 00 0,00 2.415.000,00 2. 415.000, 00 0,00 2.415.000, 00
ABERTURA E CONSERVAGRO DE ESTRADAS, VICINAIS, BUEIROS E PONTEZ % 3. 000. 000, 00 0, 00 0,00  3.000.000, 00 250.000,00  2.750.000,00 3.000.000, 00
ARUERGO) 0.3 W LAS RIRD & 100 % 800. 000, 00 0, 00 0,00 800. 000, 00 400. 000, 00 400.000,00  800.000, 00

| TOTAL 8. 765. 000, 00 0, 00 0, 00 8. 765. 000, 00 5.270. 000, 00 3.495. 000,00 8.765.000, 00

il ERQ@EBQEW}ZD
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUN. DE AGRICRICULTURA E PESCA, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
gm COM LOCAGAO E MANUTENCAO DE VEI CULCS E MAQUINARICS - % 1. 160. 000, 00 0, 00 0,00 1.160.000,00 1.160.000, 00 0,00 1.160.000, 00
'VANUTENCA? DA SEC. DE AGRI CLLTURA E PESCA 100 % 550. 000, 00 0, 00 0,00 550. 000, 00 500. 000, 00 50.000,00  550.000, 00
REMINERAGAO E ENCARGOS SOOI AI'S SEMAGR 100 % 1. 200. 000, 00 0, 00 0,00 1.200.000,00 1.200.000, 00 0,00 1.200.000, 00
COPERACI CNALI ZAGAO DO PROGRAMA ROGA FAM LI AR 100 % 10. 000, 00 0,00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
CPERACI CNALI ZAGAO DO PROGRAMA ROGA SOLI DARIA 100 % 10. 000, 00 0,00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
APQ O AO PEQUENO E MEDI O PRODUTOR RURAL 100 % 50. 000, 00 0,00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
AQU S GRO DE 1 WPLEMENTOS AGRI COLAS 100 % 860. 000, 00 0,00 0, 00 860. 000, 00 0,00 860.000,00  860. 000, 00
AQUISI GRO DE PATRULHA MECANI ZADA 100 % 1. 000. 000, 00 0,00 0,00  1.000. 000, 00 0,00  1.000.000,00 1.000.000, 00
ROV €l (G0 (03 Vi3l CULO) (AR A SZORaPIR A B3 Al CULIURA (3 AZER q % 220. 000, 00 0,00 0, 00 220. 000, 00 0,00 220.000,00  220.000, 00
APQIO AO DESENVOLVI MENTO DA FRUTI CULTURA 100 % 10. 000, 00 0,00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
(1701079 LERNE LY AID) 0 Pl AL TR 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
APQI O AS ASSQCI AGCES DE PESCADORES E PSI CLLTCRES 100 % 10. 000, 00 0,00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00

TOTAL 5.090. 000, 00 0, 00 0,00  5.090.000,00  2.960.000,00 2.130.000,00 5.090.000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
oY &l CA? DE VEI CULO PARA O FMAS , ] 1 % 100. 000, 00 0, 00 0,00 100. 000, 00 0, 00 100.000,00  100. 000, 00
CONSTRUGAQ, REFORMA E ADAPTAGAO DE PREDI 05 PUBLI COS DO FMAS 99 % 140. 000, 00 0, 00 0,00 140. 000, 00 0, 00 140.000,00  140. 000, 00
AQUISI RO DE EQUPAVENTCS E MATERI AL PERMARENTE PARA O FMAS 199 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 0, 00 110.000,00  110.000, 00
MANUTENGAO DO FUNDO MUNI CI PAL DE ASSI STENGI A E PROVOGAO SCCI Al o % 1. 837. 500, 00 0, 00 0,00 1.837.500,00 1.737.500, 00 100. 000,00 1. 837. 500, 00
MANUTENGAO DAS AGUES 1 TI NERANTES DE ASSI STENGI A SOCI AL 100 % 91. 000, 00 0, 00 0,00 91. 000, 00 91. 000, 00 0,00 91. 000, 00
REALI ZAGRO DE CONFERENCI AS MUNI G PAI'S ) 100 % 11. 000, 00 0, 00 0,00 11. 000, 00 11. 000, 00 0,00 11. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNI CI PAL DE ASSI STENGI A SOCI AL 100 % 40. 000, 00 0, 00 0,00 40. 000, 00 30. 000, 00 10. 000, 00 40. 000, 00
CAPACI TAGRO E TREI NAVENTO DE SERVI DCRES DO SUAS 100 % 60. 000, 00 0, 00 0,00 60. 000, 00 60. 000, 00 0,00 60. 000, 00
D] WULEAGO) B3 30174 S (3 CUIZS WANER S LUEEA) S B9 (RIS 100 % 11. 000, 00 0, 00 0,00 11. 000, 00 11. 000, 00 0,00 11. 000, 00
ENCARGCS COM PUBLI G DADE | NSTI TUC ONAL DO FMAS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00  110.000, 00
MANUTENGAO DAS AGCES DA PRIMEIRA TNFANGI A NO SUAS - CRIANGA Fgly” % 225. 000, 00 0, 00 0,00 225. 000, 00 215. 000, 00 10.000,00  225.000, 00
MR NSAO DAS AGCES DO PROGRAVA DE ERRADI CAGRO DO TRABALHO - 109 % 220. 000, 00 0, 00 0,00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00  220.000, 00
{EOLTIENEHD) RS AT RAEES DD S SR NRE) G BE BYPREED - &g, % 110. 000, 00 0,00 0, 00 110. 000, 00 100. 000, 00 10.000,00  110. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUN G PAL DO DI REI TO DA MLHER 1000 % 50. 000, 00 0,00 0, 00 50. 000, 00 35. 000, 00 15. 000, 00 50. 000, 00
AQUISI GAO DE UM VEI QULO PARA AGUES DO GRAS VOLANTE - PSB 1 % 180. 000, 00 0,00 0, 00 180. 000, 00 0,00 180.000,00  180. 000, 00
BENEFI O O5 EVENTUAI'S E SOCI OASSI STENCIAI'S 100 % 1. 610. 000, 00 0,00 0,00 1.610.000,00  1.610.000, 00 0,00 1.610. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DAS AGUES DO CRAS VOLANTE - PSB 100 % 120. 000, 00 0, 00 0, 00 120. 000, 00 110. 000, 00 10.000,00  120.000, 00
GESTAO DO CADUNICO E DO NOVO BOLSA FAMLIA - PSB 100 % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 200. 000, 00 50.000,00  250.000, 00
MANUTENGAO DO PROGRAMA CRAS/ PBV - I ) 100 % 128. 000, 00 0, 00 0, 00 128. 000, 00 128. 000, 00 0,00  128.000, 00
AL o o CRAS/PSB - CENTRO DE REFERENCI A DE ASSI STENGI Ay % 319. 000, 00 0, 00 0, 00 319. 000, 00 274. 000, 00 45.000,00  319.000, 00
NANUTENGAO DO PROGRAMA PASSE LI VRE DO | DOSO - PSB 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
PSB/BPS - BENEFI G 05 DE PRESTAGAO CONTI NUADA 100 % 21. 352, 48 0, 00 0, 00 21. 352, 48 21.352, 48 0, 00 21. 352, 48
SERVI GO DE COWVI VENCI A E FORTALECI MENTO DE VINCULOS - PSB/ SCY, % 500. 000, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00 410. 000, 00 90.000,00  500.000, 00
SERVI OO5 DE PROTEGAO BASI CA NO DM CI LI O PARA PESSOAS COM 14 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00

DEFI CI ENCI A E 1 DOSCS - PSB

Y : ey : e e
< '_—M@EB&WW}:’__ - \égw ENE SOUZA MARINHO
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
N“NWE@O DO PROGRAVA BOLSA TRABALHO MUNI G PAL 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00
WMANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENDI MENTO A FAMLIA - PAIF/GRAS 9 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 210. 000, 00 10. 000, 00 220. 000, 00
MANUTENGAO DO SCFV DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - ZONA RURAL 444 % 130. 500, 00 0, 00 0, 00 130. 500, 00 120. 500, 00 10. 000, 00 130. 500, 00
PROGRAVA DE SEGURANGA ALIVENTAR E NUTRI CI ONAL NO SUAS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 100. 000, 00 10. 000, 00 110. 000, 00
MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCI A ESPECI ALI ZADA - CREAS 100 % 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00 220. 000, 00 80. 000, 00 300. 000, 00
MANUTENGAO DO CREAS - - PAEFI / PSE 100 % 53. 000, 00 0, 00 0, 00 53. 000, 00 53. 000, 00 0,00 53. 000, 00
MANUTENGAO DS SERVI GOS DE ABORDAGEM SOCI AL - PSE 100 % 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 35. 000, 00 0,00 35. 000, 00
MANUTENGAO DS SERVI GOS DE PROTEGAO SOCIAL - ESPECIAL - LA E By % 38. 000, 00 0, 00 0, 00 38. 000, 00 38. 000, 00 0,00 38. 000, 00
R N s ERATESD SOcl AL ESPECIALI ZADA A PESSOAS CoM 100 % 34.000, 00 0, 00 0,00 34.000, 00 34.000, 00 0,00 34.000, 00
'VANUTEN?&O DO PROGRAMA - 1 GD- SUAS 100 % 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00 50. 000, 00 10. 000, 00 60. 000, 00
AQU'SI GAO DE VEI CLO PARA A CASA LAR MARIAS DO AMR - PSE 1 % 80. 000, 00 0, 00 0, 00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00 80. 000, 00
CGESTAO DESCENTRALI ZADA DO SUAS 100 % 48. 000, 00 0, 00 0, 00 48. 000, 00 28. 000, 00 20. 000, 00 48. 000, 00
| MALANIAGO (3 IEINUIENEHD) DR G LR RN AS DO MMoR = (B8 g % 121. 000, 00 0, 00 0, 00 121. 000, 00 66. 000, 00 55.000,00  121.000, 00
| TOTAL - 7.643. 352, 48 0, 00 0,00 7.643.352,48  6.498.352, 48 1. 145.000,00 7.643.352, 48
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL INFANCIA E ADOLESCENCIA, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
MANUTENCAO DO FUNDO DOS DI REI TGS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 4, % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 220. 000, 00 30. 000, 00 250. 000, 00
APQIO A ENTI DADES DE | NTERESSE SOGI Al S 100 % 10. 500, 00 0, 00 0, 00 10. 500, 00 10. 500, 00 0, 00 10. 500, 00
REALI ZAGAO DE FORUNS E CONFERENGI AS DO FVDCA 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
CAPAQI TAGAO DE CONSELHEI RCS DO FMDCA 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0,00 10. 000, 00
SERVI QOS DE ABORDAGEM SOCI AL i 100 % 11. 000, 00 0, 00 0, 00 11. 000, 00 11. 000, 00 0,00 11. 000, 00
ﬁBFaREQTCEAmTEETO DO ABUSO E EXPLCRAGAO SEXUAL DA CRIANGA E 100 % 32.000, 00 0, 00 0, 00 32.000, 00 32. 000, 00 0,00 32. 000, 00
ATENGAO A CRI ANGA E ADOLESCENTE EM VULNERABI LI DADE 100 % 31. 500, 00 0, 00 0, 00 31. 500, 00 31. 500, 00 0, 00 31. 500, 00
CAVPANHA DE COVBATE AS DROAS ) 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
LﬁNENTACAO ERRENEIENCACHDESYACCESIDERERGTECAORSCRITEEBASICHTHO % 105. 000, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00 90. 000, 00 15.000,00  105.000, 00
MANUTENGAO DO OONSELHO TUTELAR 100 % 485. 000, 00 0, 00 0, 00 485. 000, 00 465. 000, 00 20.000,00  485.000, 00
| TOTAL - 955. 000, 00 0, 00 0,00 955. 000, 00 890. 000, 00 65.000,00  955. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de GABINETE DO PREFEITO, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
SNEARESS (CO MANUTENCAO E LOCACAO DE VEI CULGCS. 100 % 365. 000, 00 0, 00 0, 00 365. 000, 00 365. 000, 00 0,00  365.000, 00
MANUTENGAO DO GABI NETE DO PREFEI TO 1 % 360. 000, 00 0, 00 0, 00 360. 000, 00 340. 000, 00 20.000,00  360.000, 00
REMANERAGRO E ENCARGOS COM O PREFEI TO MINIC 100 % 395. 000, 00 0, 00 0, 00 395. 000, 00 395. 000, 00 0,00  395.000, 00
REMUNERAGAO E ENCARGOS COM O VI CE- PREFEI TO MUNI Q1 PAL. 1 % 237. 000, 00 0, 00 0, 00 237.000, 00 237.000, 00 0,00 237.000, 00
TOTAL : 1. 357. 000, 00 0, 00 0,00 1.357.000,00 1.337.000,00 20.000,00 1.357.000, 00

i Pecberongesi
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de CONTROLE INTERNO, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
MANUTENGAO DAS ATI VI DADES DO CONTROLE | NTERNG 100 % 80. 000, 00 0, 00 0,00 80. 000, 00 70. 000, 00 10. 000, 00 80. 000, 00
REMUNERAGAO E ENCARGOS DO CONTROLE | NTERNO 100 % 156. 000, 00 0, 00 0,00 156. 000, 00 156. 000, 00 0,00 156. 000, 00
| TOTAL : 236. 000, 00 0, 00 0,00 236. 000, 00 226. 000, 00 10.000,00  236. 000, 00

i 10 10 8 Doy
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de OUVIDORIA MUNICIPAL, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao .

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
UIENERD) B @BY) (e A MEN €] 1L 100 % 30. 000, 00 0,00 0, 00 30. 000, 00 25. 000, 00 5. 000, 00 30. 000, 00

| TOTAL 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 25. 000, 00 5. 000, 00 30. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
AUENGRO) [P (AROOURABOR] 43 JUR] B G 100 % 720. 000, 00 0, 00 0,00 720. 000, 00 700. 000, 00 20.000,00  720.000, 00
ENCARGOS COM PRECATCRI G5 E SENTENGAS JUDI C 100 % 25. 000, 00 0, 00 0, 00 25. 000, 00 20. 000, 00 5. 000, 00 25. 000, 00

| TOTAL : 745. 000, 00 0, 00 0, 00 745. 000, 00 720. 000, 00 25. 000, 00 745. 000, 00

ﬁ_jRQ&B&Wu
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO - FMTURM, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
oY &l (;%0 DE BARCO COM CARRETA E MOTCR 1 % 40. 000, 00 0, 00 0,00 40. 000, 00 0, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
AQUISI GO DE VEI QULOS 1 % 154. 000, 00 0, 00 0,00 154. 000, 00 0, 00 154.000,00  154.000, 00
CONSTRUGAC DA ORLA DA PRAIA DA ESCALADA 1 % 500. 000, 00 0, 00 0,00 500. 000, 00 0, 00 500.000,00  500.000, 00
CONSTRUGAO DO CENTRO TUR! STI CO 1 % 150. 000, 00 0, 00 0,00 150. 000, 00 0, 00 150.000,00  150. 000, 00
CAPACI TAGAO DE SERVI DORES DO FUNDO MUNICI PAL DE TURI SMD 100 % 15. 000, 00 0, 00 0,00 15. 000, 00 15. 000, 00 0,00 15. 000, 00
ENCARGCS COM PUBLI G DADE DE POTENCI ALT DADES TURI STI CAS 100 % 15. 000, 00 0, 00 0,00 15. 000, 00 15. 000, 00 0,00 15. 000, 00
s 100 % 22.000, 00 0, 00 0,00 22. 000, 00 22.000, 00 0,00 22. 000, 00
MANUTENGAO DO FUNDO MUNI Gl PAL DE TURISMO-— 100 % 319. 000, 00 0, 00 0,00 319. 000, 00 304. 000, 00 15.000,00  319. 000, 00
REALI ZAGAO DO ANI VERSARI O DE EMANCI PAGRO POLITI CA DE RIO MARI A % 870. 000, 00 0, 00 0,00 870. 000, 00 870. 000, 00 0,00  870.000, 00
REALI ZAGAO DO VERAREI O 100 % 385. 000, 00 0, 00 0,00 385. 000, 00 385. 000, 00 0,00  385.000, 00
REALI ZAGRO E APOIO A EVENTGS MINICIPAIS ’ 100 % 28. 000, 00 0, 00 0,00 28. 000, 00 28. 000, 00 0,00 28. 000, 00
%‘-LZACAO E APOIO A EXPO SUL - EXPCEI GAO AGROPECUARI A DE R Qg % 66. 000, 00 0, 00 0,00 66. 000, 00 66. 000, 00 0,00 66. 000, 00
NANUTENCAO DO TERM NAL RCDOVI AR O | NTERMUNI CI PAL 100 % 100. 000, 00 0,00 0, 00 100. 000, 00 0,00 100. 000,00 100. 000, 00
| TOTAL 2. 664. 000, 00 0, 00 0,00  2.664.000,00 1.705.000, 00 959. 000,00 2. 664. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Sao diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
REGLLARI ZAGAO FUNDI ARI A URBANA E RURAL 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
AQUI SI GAO DE VEI CULCS PARA SECRETARI A DA Q1 DADE 1 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00 200. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNI Q1 PAL DA CI DADE 100 % 3. 150. 000, 00 0, 00 0,00 3.150.000,00 2.850.000, 00 300. 000,00 3. 150. 000, 00
ENCARGOS OOM MANUTENGAO E LOCAGAO DE VEI QLGS 100 % 1. 025. 000, 00 0, 00 0,00 1.025.000,00 1.025.000, 00 0,00 1.025.000, 00
PAVI MENTAGAO E MANUTENGAO DE RUAS E AVENI DAS 100 % 2.418. 175, 20 0, 00 0,00 2.418.175,20 318.175,20  2.100.000,00 2.418.175, 20
I MPLANTAGAO E MANUTENGAO DA FABRI CA DE BLOQUETES 1 % 260. 000, 00 0, 00 0, 00 260. 000, 00 160. 000, 00 100. 000, 00 260. 000, 00
MANUTENGAO DAS LAVANDER AS PUBLI CAS 100 % 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 25. 000, 00 5. 000, 00 30. 000, 00
MANUTENGAO DE PROPRI OS5 PUBLI 005 100 % 180. 000, 00 0, 00 0, 00 180. 000, 00 160. 000, 00 20. 000, 00 180. 000, 00
MANUTENGAO DO CEM TERI O MNI G PAL 100 % 160. 000, 00 0, 00 0, 00 160. 000, 00 40. 000, 00 120. 000, 00 160. 000, 00
MANUTENGAO E REVI TALI ZAGAO DA FEI RA E MERCADO MNI Gl PAL 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDI NS 100 % 500. 000, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00 100. 000, 00 400. 000, 00 500. 000, 00
MANUTENGAO DA ORLA DO LAGD MM CI PAL 100 % 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00 250. 000, 00 50. 000, 00 300. 000, 00
CONSTRUGAO DE MCRADI AS POPULARES 100 % 1. 800. 000, 00 0, 00 0,00  1.800.000, 00 0,00 1.800.000,00 1.800.000, 00
MANUTENGAO DO SI STEMA DE ESGOTO SANITARI O 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00
MANUTENGAO DO SI STEMA DE ABASTECI MENTO DE AGUA 100 % 350. 000, 00 0, 00 0, 00 350. 000, 00 250. 000, 00 100. 000, 00 350. 000, 00
DRENAGEM E LI MPEZA DE AGUAS PLUVI Al S 100 100 320. 000, 00 0, 00 0, 00 320. 000, 00 250. 000, 00 70. 000, 00 320. 000, 00
DRAGAGEM DRENAGEM E LI MPEZA DE AGUAS FLUVI Al S 100 % 280. 000, 00 0, 00 0, 00 280. 000, 00 220. 000, 00 60. 000, 00 280. 000, 00
MANUTENGAO DO PROGRAMA CI DADE SEMPRE LI MPA 100 % 90. 000, 00 0, 00 0, 00 90. 000, 00 60. 000, 00 30. 000, 00 90. 000, 00
EXPANSAO E MELHCRI A DA REDE DE | LUM NAGAO PUBLI CA 100 % 2.290. 000, 00 0, 00 0,00 2.290.000,00 1.890.000, 00 400. 000,00 2. 290. 000, 00
MANUTENGAO DE VI AS URBANAS 100 % 330. 000, 00 0, 00 0, 00 330. 000, 00 290. 000, 00 40. 000, 00 330. 000, 00
| TOTAL : 13. 903. 175, 20 0, 00 0,00 13.903.175,20 7.978.175,20  5.925.000,00 13.903. 175, 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

T

ESTADO DO PARA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS, para o exercicio de 2026:

Natureza da Despesa

Acdo Mgtas Fontes de Recursos
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
N“NUTENSAO DA SECRETARIA MUNICI PAL DE RE'-AQGESJ NSTI TUQ CNAI S % 1. 200. 000, 00 0, 00 0,00 1.200.000,00 1.100.000, 00 100. 000,00 1. 200. 000, 00
AQU S GFO DE VEI QULOS PARA SECRETARIA DE RELAGCES | NSTI TUCI ONALS UN 280. 000, 00 0, 00 0, 00 280. 000, 00 0, 00 280. 000, 00 280. 000, 00
CAPAQI TAGAO DE SERVI DCRES DA SECRETARI A DE RELAGUES | NSTI TUCH Qi) S % 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
TOTAL : 1. 530. 000, 00 0, 00 0,00 1.530.000,00 1.150.000, 00 380. 000, 00 1.530. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL, para o exercicio de 2026:

Acdo Mgtas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
AQU SI CAOPE VE CULOS PARA DEFESA O VI L 1 % 320. 000, 00 0, 00 0, 00 320. 000, 00 0, 00 320.000,00  320.000, 00
CAPACI TAGAO DE SERVIDORES DA DEFESA AIVIL 100 % 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00 60. 000, 00 0,00 60. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI QI PAL DE PROTEGAOC E DEFESA CIVIL 44 % 1. 200. 000, 00 0, 00 0,00 1.200.000,00 1.050.000, 00 150. 000,00 1. 200. 000, 00
APQ O EMERGENCI Al S A DESASTRES NATURAI S 100 % 1. 800. 000, 00 0, 00 0,00  1.800.000,00  1.600.000, 00 200. 000, 00 1. 800. 000, 00
3. 380. 000, 00 0, 00 0,00  3.380.000,00 2.710.000, 00 670.000, 00 3. 380. 000, 00

| TOTAL :
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S&o diretrizes, objetivos e metas de SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL, para o exercicio de 2026:

ol

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Natureza da Despesa

Acdo Mgtas Fontes de Recursos
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
CAPACI TACAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE COMUNI CAGAO SOCI AL % 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
PUBLI CI DADE | NSTI TUCI ONAL DO PODER EXEQUTIVO 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00 110. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI QI PAL DE OOMUNI CAGAO SOCI AL 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00  1.100.000, 00 900. 000, 00 200. 000,00 1.100.000, 00
TOTAL : 1. 260. 000, 00 0, 00 0,00 1.260.000,00 1.060.000, 00 200. 000, 00 1. 260. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO | - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

S&o diretrizes, objetivos e metas de RESERVA DE CONTINGENCIA, para o exercicio de 2026:

Acd Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao .

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios | Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
RESER B5 Coi (TeENe] 2 100 % 132. 000, 00 0,00 0, 00 132. 000, 00 132. 000, 00 0,00 132.000, 00

| TOTAL : 132. 000, 00 0, 00 0, 00 132. 000, 00 132. 000, 00 0, 00 132. 000, 00 |
| TOTAL GERAL DO ANEXO : 161. 900. 000, 00 0, 00 0,00 161.900. 000,00 125.299.927,68 36.600.072,32 161.900. 000, 00 |

i 10 10 8 Doy
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0001 -At uagdo Legi sl ativa

Objetivo:- despesas de custei o (pessoal e encargos sobre a folha), (Mteriais de consuno e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a
pessoas pagas os servidores da casa (salario fanilia, assisténcia nédica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos

Ac Metas Fontes de Recursos | Natureza da DeSpeSa

ao , .

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total

AQU SI GAO DE VEI CLLCS PARA A CAMARA MNI CI PAL 1 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00 200. 000, 00
D VLLGAGAO DE EDI TAIS E QUTRAS MATERI AS 100 % 20. 000, 00 0,00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00
MANUTENGAO DA CAMARA MUNI Q1 PAL 100 % 1. 980. 000, 00 0, 00 0,00 1.980.000,00 1.830.000, 00 150. 000,00 1. 980. 000, 00
PUBLI CI DADE | NSTI TUCI ONAL DO PODER LEG SLATI VO 100 % 30. 000, 00 0,00 0, 00 30. 000, 00 30. 000, 00 0, 00 30. 000, 00
REMN'V}"’C\']EEQEAO E ENCARGOS CCM O PRESI DENTE DA CAMARA 1 % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 250. 000, 00 0,00 250. 000, 00
REMANERAGAO E ENCARGOS COM VEREADORES MUNI CI PAI S 10 % 1. 920. 000, 00 0,00 0,00 1.920.000,00 1.920.000, 00 0,00 1.920.000, 00
REMN'\’Iué‘EEﬁEAO ERENCARGEERCOMISERVIIDORES EDARCANARS 100 % 890. 000, 00 0, 00 0,00 890. 000, 00 890. 000, 00 0,00  890.000, 00
| TOTAL : _ 5.290. 000, 00 0,00 0,00 5.290.000,00 4. 940.000, 00 350. 000, 00 5. 290. 000, 00
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i
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0002 -Gest 80, Manutencdo e Servi ¢os Ami nistrativos

Objetivo:- Gest &o, Manutencéo e Servi gos Administrativos do Miunicipio de Rio Maria, voltador a nmel horia da qualidade de vida da Popul agéo.

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao , .
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
AQUI SI GAO DE VEI CLLCS PARA SECRETARI A DE GOVERNO 1 UN 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 0, 00 165. 000, 00 165. 000, 00
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO CE LI G TAGAO 15 % 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 125. 000, 00 40. 000, 00 165. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DE PARCER AS SOCI Al S 100 % 33.000, 00 0, 00 0, 00 33.000, 00 33. 000, 00 0, 00 33. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI QI PAL DE GOVERNO E 20000 % 460. 000, 00 0, 00 0, 00 460. 000, 00 410. 000, 00 50. 000, 00 460. 000, 00
PLANEJAVENTO
REMUNERAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A MUNI CI PAL 100 % 1. 180. 000, 00 0, 00 0,00 1.180.000,00 1.180.000, 00 0,00 1.180.000, 00
DE GOVERNO
VANUTENGAO DO DEPARTANENTO DE CONTABI L1 DADE 20 % 540. 000, 00 0, 00 0,00 540. 000, 00 390. 000, 00 150. 000, 00 540. 000, 00
CAPAC TAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE GOVERNO 100 % 100. 000, 00 0, 00 0,00 100. 000, 00 100. 000, 00 0,00 100. 000, 00
DI VULGAGRO DE EDITAI'S E QUTRAS MATERI AS LEGAI S 100 % 140. 000, 00 0, 00 0,00 140. 000, 00 140. 000, 00 0,00 140. 000, 00
AQUISIGAO DE EQUPAVENTOS DE | NFORMATI CA 5 UN 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00
AQUISI GAO DE VEI CULGS 100 % 150. 000, 00 0, 00 0,00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00 150. 000, 00
VANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICIPAL DE FI NANGAS 100 % 810. 000, 00 0, 00 0, 00 810. 000, 00 760. 000, 00 50. 000, 00 810. 000, 00
REMUNERAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE FI NANGAS 100 % 1. 210. 000, 00 0, 00 0,00 1.210.000,00 1.210.000, 00 0,00 1.210.000, 00
POLITI CA DE FiI SCALT ZAGAO E EDUCAGAO FI SCAL 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
AQUI'SI GAO DE 1 NOVEI S 4 N 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00 150. 000, 00
CRIAGAO DO PALO | NDUSTRI AL 1 UN 198. 000, 00 0, 00 0, 00 198. 000, 00 98. 000, 00 100. 000, 00 198. 000, 00
I MPLANTAGAO DO CENTRO ADM NI STRATI VO MUNI CI PAL 1 N 231. 000, 00 0, 00 0, 00 231. 000, 00 0, 00 231. 000, 00 231. 000, 00
DESAERCRRIACAONDERIIMMVENS 100 % 132. 000, 00 0, 00 0, 00 132. 000, 00 60. 000, 00 72. 000, 00 132. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO E
N A VT O e A 100 % 1. 410. 000, 00 0, 00 0,00 1.410.000,00 1.360.000, 00 50.000,00 1.410.000, 00
REMJUNERAGAO DE SERVI DORES DA SEC. MUNI Cl PAL DE
e e e e, 100 % 2. 265. 000, 00 0, 00 0,00 2.265.000,00 2.265.000, 00 0,00 2.265.000, 00
PLANO DI RETGR MUNI G PAL 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 56. 000, 00 10. 000, 00 66. 000, 00
PQLITI CAS DE APQI O A JUVENTUDE 100 % 190. 000, 00 0, 00 0, 00 190. 000, 00 190. 000, 00 0,00 190. 000, 00
CAPACI TAGAO DE RECURSCS HUMANGS 100 % 88. 000, 00 0, 00 0, 00 88. 000, 00 88. 000, 00 0, 00 88. 000, 00
— = - = —— i _'?_;.'2""‘—":-"11 " i
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i

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0002 -Gest do, Manutencéo e Servi ¢cos Aministrativos

Objetivo:- Gest &0, Manutencédo e Servicos Administrativos do Minicipio de Rio Maria, voltador a nelhoria da qualidade de vida da Popul acéo.

Ac Metas Fontes de Recursos | Natureza da DeSpeSa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total Corrente Capital Total

ENCARGOS OOM MANUTENGAO E LOCAGAO DE VE| CULCS. 100 % 365. 000, 00 0, 00 0, 00 365. 000, 00 365. 000, 00 0,00  365.000,00

MANUTENGAO DO GABI NETE DO PREFEI TO 1 % 360. 000, 00 0,00 0, 00 360. 000, 00 340. 000, 00 20. 000, 00 360. 000, 00

REMUNERAGAO E ENCARGOS COM O PREFE| TO MN C 100 % 395. 000, 00 0, 00 0, 00 395. 000, 00 395. 000, 00 0,00  395.000, 00

REMN'V}-”SIEEQEAO E ENCARGCS CCM O VI CE- PREFEI TO 1 % 237. 000, 00 0,00 0, 00 237. 000, 00 237. 000, 00 0,00 237. 000, 00

REGULAR! ZAGAO FUNDI /ARI A URBANA E RURAL ) 100 % 55. 000, 00 0,00 0,00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00

AQUI SI GAO DE VEI CLLCS PARA SECRETARI A DE RELAGUES 1 UN 280. 000, 00 0,00 0,00 280. 000, 00 0, 00 280. 000, 00 280. 000, 00

I NSTI TUCI ONAI S

CAPACI TAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE RELACCES

i e 100 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00

AQU SI GAO DE VEI CLLCS PARA DEFESA VI L 1 % 320. 000, 00 0,00 0, 00 320. 000, 00 0, 00 320.000,00  320.000, 00

CAPAQI TAGAO DE SERVI DCRES DA DEFESA ML 100 % 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00 60. 000, 00 0,00 60. 000, 00

CAPACI TAGAO DE SERVI DORES DA SECRETARI A DE .

SN o oo AL 100 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00

PUBLI CI DADE | NSTI TUCI ONAL DO PCDER EXECUTI VO 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00 110. 000, 00
TOTAL :  12. 130. 000, 00 0, 00 0,00 12.130.000,00 10.162.000,00  1.968.000,00 12.130.000, 00
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Programa : 0005 -Denocrati zagédo da Cul tura

Objetivo:- despesas de custei o (pessoal e encargos sobre a fol ha,

Y
L

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

materiais de

pagas aos servidores do 6rgado (salario fanilia, assisténcia médica a

consunmo e servi ¢cos de terceiros),

servidores, outros auxilios e beneficios pagos

PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

despesas de transferéncias a pessoas

Ach Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI QI PAL DE CULTURA 100 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 200. 000, 00 20. 000, 00 220. 000, 00
REMUNERAGAO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE CULTURA 100 % 295. 000, 00 0, 00 0,00 295. 000, 00 295. 000, 00 0,00 295. 000, 00
glPﬁSRZACAO DE SERVI DORES DA SEC. MUNIQIPAL DE 100 % 19. 000, 00 0, 00 0,00 19. 000, 00 19. 000, 00 0,00 19. 000, 00
MANUTENGAO DE CURSCS PROFI SSI ONALI ZANTES A 100 % 70. 000, 00 0, 00 0, 00 70. 000, 00 70. 000, 00 0,00 70. 000, 00
POPULAGAO
CRIAGAO DA GALERI A DE ARTE 1 % 60. 000, 00 0, 00 0,00 60. 000, 00 20. 000, 00 40. 000, 00 60. 000, 00
AQUISIGAO DE T OVEL PARA SECRETARIA DE CLLTURA 1 % 100. 000, 00 0, 00 0,00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00
FOMENTO AGS FESTI VAI'S E MANI FESTAGUES CULTURAI S 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00 110. 000, 00
FOMENTOS A GRUPOS ARTI STI COS MINIGIPAIS 100 % 55. 000, 00 0, 00 0,00 55. 000, 00 55. 000, 00 0,00 55. 000, 00
G PO E MODERN ZAGAO DA BI BLI OTECA PUBLI CA 100 % 55. 000, 00 0, 00 0,00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
REALI ZAGAO DE OONFERENCI AS, FCRUNS E SEM NARI 05 100 % 26. 000, 00 0, 00 0,00 26. 000, 00 26. 000, 00 0,00 26. 000, 00
I MPLEMENTAGAG E MANUTENGAO DA ESOOLA DE MUSI CA 100 % 60. 000, 00 0, 00 0,00 60. 000, 00 60. 000, 00 0,00 60. 000, 00
MANUTENGAO DO PROJETO CULTURAL MAGH A DO NATAL 100 % 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00 100. 000, 00 50. 000, 00 150. 000, 00
| TOTAL : 1. 220. 000, 00 0, 00 0,00  1.220.000,00  1.000.000, 00 220.000,00 1. 220. 000, 00
) — 5 RS e
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politicas de desporto e | azer, bem conp de coordenacgéo,

LN

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0006 -Esporte na M nha G dade

Objetivo:- despesas de qual quer natureza com ativi dades de pl anej anento, orcanmento, sistemas de informgédo e diagnéstico de suporte a fornul agéo de

supervi sao,

aval i agdo e divul gagao,

a cargo de (nonme do 6rgao

Acdo Me_tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos | Total Corrente Capital Total

OCNSTRUC%C’ E M“NUTENC‘%O DE PISGINA SEM LI WPl CA % 420. 000, 00 0, 00 0, 00 420. 000, 00 40. 000, 00 380. 000, 00 420. 000, 00
gausmg:?gg SJAMS%EESQ&TDFV%WO& ESTAD OS5, 5 % 1. 200. 000, 00 0, 00 0,00  1.200.000, 00 150. 000,00  1.050.000,00 1.200.000, 00
'M"-ANT’j@AO DA PI STA DE MOTOCROSS 1 % 80. 000, 00 0, 00 0, 00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00 80. 000, 00
AQUISI GAO DE VEI QLGS PARA O DESPORTO AVADCR 1 % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00 250. 000, 00
mZNE;ENCAO DA SECRETARIA MUNICI PAL DE ESPCRTE E 100 % 154. 000, 00 0, 00 0, 00 154. 000, 00 134. 000, 00 20. 000, 00 154. 000, 00
REMUNERAGAO E ENCARGOS DE SERVI DORES DA SEVEL 100 % 296. 000, 00 0, 00 0,00 296. 000, 00 296. 000, 00 0,00 296. 000, 00
ENCARGOS COM MANUTENGAO E LOCAGRO DE VEI GLLCS 100 % 80. 000, 00 0, 00 0,00 80. 000, 00 80. 000, 00 0,00 80. 000, 00
VANUTENGRO DAS ESCOLAS DESPORTIVAS 100 % 75. 000, 00 0, 00 0,00 75. 000, 00 25. 000, 00 50. 000, 00 75. 000, 00
gg,:‘ASngl X'FVOA%' mog "L\%TQLS%\\% Ef\ \P/(EDESE 100 % 58. 000, 00 0, 00 0,00 58. 000, 00 0, 00 58. 000, 00 58. 000, 00
ILUM NACA? DO ESTADI O MUNI I PAL 100 % 224. 000, 00 0, 00 0,00 224. 000, 00 44.000, 00 180. 000, 00 224. 000, 00
| MPLATANGAO DE EQUIPAVENTOS ESPCRTIVOS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00
APQL O A SELEGAO MNICIPAL - COPAO SUL PARA 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0, 00 66. 000, 00
APO O éo ESPORTE AMADCR FEM NI NO 100 % 55. 000, 00 0, 00 0,00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
PROVOGAO AO DESPCRTO E LAZER 100 % 121. 000, 00 0, 00 0, 00 121. 000, 00 121. 000, 00 0, 00 121. 000, 00
REVI TALI ZAGAO E MANUTENGAO DE PRAGAS ESPCRTI VAS 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0, 00 66. 000, 00
APQ O AO DESPCRTO AMADOR 100 % 105. 000, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00 105. 000, 00 0, 00 105. 000, 00
APOl O é CAMPEONATOS MUNI CI PAI'S 100 % 60. 000, 00 0, 00 0,00 60. 000, 00 45. 000, 00 15. 000, 00 60. 000, 00
PROMOGAO DO DESPORTO NO VERANEI O MUNI CI PAL 100 % 80. 000, 00 0, 00 0, 00 80. 000, 00 60. 000, 00 20. 000, 00 80. 000, 00

TOTAL : _ 3.500. 000, 00 0, 00 0,00  3.500.000,00 1.277.000,00  2.223.000,00 3.500.000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0007 -Saude Publica de Qualidade e Humani zada

Objetivo:- Salde Publica de Qualidade e Humanizada do Minicipio de Rio Maria Para, conforme as, despesas de qual quer
pl anej anent o, orcanento, sistenmas de infornacdo e di agnostico de suporte a fornul acdo de politicas de saulde,

nat ureza com ati vi dades de

bem conp d

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao , .
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
ENCARGOS COM MANUTENGAO E LOCAGAO DE VEI QLGS 100 % 195. 000, 00 0, 00 0, 00 195. 000, 00 195. 000, 00 0, 00 195. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNI G PAL DE SAUDE 100 % 915. 000, 00 0, 00 0, 00 915. 000, 00 865. 000, 00 50. 000, 00 915. 000, 00
MANUTENGAO DO OONSELHO MUNICI PAL DE SAUDE 100 % 17. 000, 00 0, 00 0, 00 17. 000, 00 14. 000, 00 3. 000, 00 17. 000, 00
REMUNERAGAO E ENCARGOS SOCI Al'S DE SERVI DORES DA
R e EncAn 100 % 1. 713. 000, 00 0, 00 0,00 1.713.000,00 1.713.000, 00 0,00 1.713.000, 00
W%Eggfo DAS ASSESSORIAS E CONSULTORI AS A SAUDE 100 % 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 165. 000, 00 0,00 165. 000, 00
REALI ZAGRO DA CONFERENCI A MUNI CI PAL DE SAUDE 100 % 42.000, 00 0, 00 0,00 42.000, 00 42.000, 00 0,00 42.000, 00
CAPACI TAGAO DE PROFI SSI ONAI'S DE SAUDE 100 % 55. 000, 00 0, 00 0,00 55. 000, 00 55. 000, 00 0,00 55. 000, 00
D VILGAGAO DE EDI TAI S E QUTRAS MATERI AS 100 % 17. 000, 00 0, 00 0,00 17. 000, 00 17. 000, 00 0,00 17. 000, 00
e 100 % 55. 000, 00 0, 00 0,00 55. 000, 00 55. 000, 00 0,00 55. 000, 00
ENCARGOS COM CONTR! BUI G0 PREVI DENCI AR A 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00 1.100.000,00 1.100.000, 00 0,00 1.100.000, 00
AQUISI GAO DE EQUI PAVENTOS CDONTALOG C0S , 100 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00 200. 000, 00
AQUISIGAO DE EQUPAVENTOS PARA UNI DADES DE SAUDE 100 % 550. 000, 00 0, 00 0, 00 550. 000, 00 0, 00 550. 000, 00 550. 000, 00
ACNSIICAONPE RVEIICIECORERANBICANCIIAS 5 % 500. 000, 00 0, 00 0, 00 500. 000, 00 0, 00 500. 000, 00 500. 000, 00
CONSTRUCAO E APARELHAVENTO DA ACADEM A DA SAUDE NA
CoTRLCAO E g PARELHAY 100 % 73. 072, 32 0, 00 0,00 73.072, 32 0, 00 73.072, 32 73.072, 32
MANUTENGAO DA OLVI DCRI A DO SUS 1 % 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 20. 000, 00 10. 000, 00 30. 000, 00
CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DE PSF DA COMUNI DADE
S g aaka N 300. 000, 00 0, 00 0,00 300. 000, 00 0, 00 300.000,00  300. 000, 00
ACOLV‘SOLADAWO E APARELHAMENTO DE PSF NO BAI RRO JARDIM 100 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 150. 000, 00 50. 000, 00 200. 000, 00
AGCES DE ATENGAO PRIMARI A A SAUDE - APS 100 % 1. 220. 000, 00 0, 00 0,00 1.220.000,00 1.070.000, 00 150. 000,00 1. 220. 000, 00
(RS FREERANA LS 10AR) 208 100 % 220. 000, 00 0, 00 0,00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00 220. 000, 00
EQUIPES DE SAUDE BUCAL - ESB ’ 100 % 860. 000, 00 0, 00 0,00 860. 000, 00 790. 000, 00 70. 000, 00 860. 000, 00
ESTRATEGIATAGENTES ICOMINITARS CSFDEFSAURE FaEACS 100 % 2. 485. 000, 00 0, 00 0,00 2.485.000,00 2.435.000,00 50.000,00 2. 485. 000, 00
ESTRATEG A SAUDE DA FAM LI A- PSF

— - - i _'?_L'&"‘—"i"ll =Foi==m
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0007 -Saude Publica de Qualidade e Humani zada

Objetivo:- Salde Publica de Qualidade e Humanizada do Minicipio de Rio Maria Para
pl anej anent o, orcanento, sistenmas de infornmacdo e di agnostico de suporte a fornul acdo de politicas de salde

conforne as

despesas de qual quer

nat ureza com ati vi dades de
bem conp d

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total

) ) 100 % 3. 569. 000, 00 0, 00 0,00 3.569.000,00 3.519.000, 00 50.000,00 3.569. 000, 00
VANUTENGAO DA FROTA DE AVBULANCI AS- APS 100 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00 220. 000, 00
'\R’ALgAUIENCAO DERRCOTCORRERSAURERASEAMICIASDASZCINA 100 % 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00 150. 000, 00 50. 000, 00 200. 000, 00
MAFER O B MANUTENGAO DO P SAUDE DA 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 80. 000, 00 30.000,00  110.000, 00
I MPLANTAGAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE ZOONGSES 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 70. 000, 00 40. 000, 00 110. 000, 00
MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE | TI NERANTE 1 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 90. 000, 00 20. 000, 00 110. 000, 00
MANUTENGAO DO CENTRO DE REABI LI TAGAO MUNI OI PAL 100 % . 600. 000, 00 0, 00 0,00 1.600.000,00 1.500.000, 00 100. 000,00 1. 600. 000, 00
REFORMA, ANPLI ACAO E APARELHAMENTO DE POSTO DE
R CRVA, W/ WPLI AGTO E 100 % 350. 000, 00 0, 00 0, 00 350. 000, 00 0, 00 350.000,00  350. 000, 00
AQUISI GAO DE EQUPAVENTOS PARA O HOSPI TAL MUNI Gl PAL 100 % . 800. 000, 00 0, 00 0,00  1.800.000, 00 0,00 1.800.000,00 1.800.000, 00
OCNSTRUGAQ DO HCSPI TAL MUNI CI PAL ’ 100 % . 581. 000, 00 0, 00 0,00  3.581.000, 00 0,00 3.581.000,00 3.581.000, 00
$LE;AOQ"’A B ARREUZANEO 05 (Res©) B2 SUDS = VLA 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00
MANUTENGAO DA FROTA DE AMBULANCI AS- MAC 100 % 450. 000, 00 0, 00 0, 00 450. 000, 00 450. 000, 00 0,00  450.000, 00
ngN@AO DO CENTRO DE ATENGAO PSI OOBSOQI AL - 100 % 765. 000, 00 0, 00 0, 00 765. 000, 00 735. 000, 00 30. 000, 00 765. 000, 00
MANUTENGAO DO LABORATCR O REGI ONAL DE PROTESES
RENTAR Ro (LD 100 % 385. 000, 00 0, 00 0,00 385. 000, 00 365. 000, 00 20.000,00  385.000, 00
REALI ZAGAO DE CI RURG AS ELETI VAS 100 % 121. 000, 00 0, 00 0, 00 121. 000, 00 121. 000, 00 0,00  121.000, 00
REVUNERAGAO E ENCARGOS DE SERVI DORES DO HOSP! TAL 100 % . 545. 000, 00 0, 00 0,00 3.545.000,00 3.545. 000, 00 0,00 3.545.000, 00
SERVI GO DE ATENDI MENTO MOVEL DE URGENGI A (SAW 192) 100 % 765. 000, 00 0, 00 0,00  765.000,00  715.000, 00 50.000,00  765.000, 00
TRATAVENTO FORA DO DOM CI LI O-TFD 100 % 342. 000, 00 0, 00 0, 00 342. 000, 00 342. 000, 00 0,00 342. 000, 00
ACCES B Bl e A AR COVBEEXTDARE 100 % . 700. 000, 00 0, 00 0,00  4.700.000,00 4. 155.000, 00 545. 000,00 4. 700. 000, 00
MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECI ALI DADES E
eveli s 100 % 950. 000, 00 0, 00 0,00 950. 000, 00 900. 000, 00 50.000,00  950. 000, 00

— - - i _'?_L'&"‘—"i"ll ¥ro

ol AREIAPERREIRALQPES £
PREFEITA MUNICIPAL

MYLENE SOUZA MARINHO
CBNTROLADORA

Modulo: LDO [No: - ]
© Fénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br

Ver. 24.08d [658]

Page 7




Y
L

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0007 -Saude Publica de Qualidade e Humani zada

Objetivo:- Salde Publica de Qualidade e Humanizada do Minicipio de Rio Maria Para, conforme as, despesas de qual quer
pl anej anent o, orcanento, sistenmas de infornacdo e di agnostico de suporte a fornul acdo de politicas de saulde,

nat ureza com ati vi dades de

bem conp d

Ach Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total Corrente Capital Total

AQUI SI GAO DE | NSLMD PARA COVBATE A DI ABETES 100 % 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00 0,00 100. 000, 00
AQU SI GAO DE MEDI CAVENTGS PARA ASSI STENCI A .

A RCE T o 100 % 319. 000, 00 0, 00 0,00 319. 000, 00 319. 000, 00 0,00  319.000, 00
AQUI'SI GAO DE MEDI CAMENTGS PARA HOSPI TAL MUNI Gl PAL 100 % 1. 500. 000, 00 0, 00 0,00 1.500.000,00 1.500.000, 00 0,00 1.500. 000, 00
AQUI SI GAO DE MEDI CAMENTGS PARA POSTOS DE SAUDE 100 % 440. 000, 00 0, 00 0, 00 440. 000, 00 440. 000, 00 0,00  440.000, 00
MARLEE 0 DO CENTRO DE ABASTEQH NENTO FARMACELTI CO 100 % 300. 000, 00 0, 00 0,00 300. 000, 00 150. 000, 00 150.000,00  300.000, 00
DESENVOLVI MENTO DAS AGOES DE VIGILANGI A SANITARI A 100 % 550. 000, 00 0, 00 0,00 550. 000, 00 530. 000, 00 20. 000, 00 550. 000, 00
AR ANIET RS BIERERNEIA PO 0l B ) ’ 100 % 715. 000, 00 0, 00 0,00 715. 000, 00 515. 000, 00 200. 000, 00 715. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DAS AGUES DE VI GILANGI A EM SAUDE 100 % 1. 000. 000, 00 0, 00 0,00  1.000.000, 00 950. 000, 00 50.000,00 1.000. 000, 00
ﬁ'ﬁfg%o-wmo DASTACLESTDE [ SEGURANCATALIIMENTAR | E 100 % 66. 900, 00 0, 00 0,00 66. 900, 00 56. 900, 00 10. 000, 00 66. 900, 00
I MPLANTAGAO E MANUTENGAO DE CLI N CA ESPEQI ALI ZADA 100 % 132. 000, 00 0, 00 0, 00 132. 000, 00 72.000, 00 60. 000, 00 132. 000, 00
Egpoé/_xknAcAo E MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE NA 1 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 90. 000, 00 20. 000, 00 110. 000, 00
| TOTAL :  39.927.972, 32 0, 00 0,00 39.927.972,32 30.585.900,00 9.342.072, 32 39.927.972, 32
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Objetivo:- Garantia do Direito a Assisténcia Social

Eﬁ*’

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0008 -Garantia do Direito a Assisténcia Soci al

pel a Popul acdo de Rio Maria -

Par &,

conforme as despesas de qual quer

pl anej anent o, orcanento, sistemas de infornmacdo e di agnostico de suporte a fornul acdo de politicas de assisténcia so

natureza com ativi dades de

Ac Metas Fontes de Recursos | Natureza da DeSpeSa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
REALI ZAGAO DE OONFERENCI AS MUNI G PAI'S 100 % 11. 000, 00 0, 00 0, 00 11. 000, 00 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00
CAPACI TAGAO E TREI NAMENTO DE SERVI DORES DO SUAS 100 % 60. 000, 00 0,00 0, 00 60. 000, 00 60. 000, 00 0,00 60. 000, 00
E‘MXELGACAO DE EDITAIS E QUTRAS MATERIAS LEGAIS DO 100 % 11. 000, 00 0, 00 0, 00 11. 000, 00 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00
ENCARGCS COM PUBLI Gl DADE | NSTI TUCI ONAL DO FMAS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00  110.000, 00
MANCTEN O SEATIRV IPARESIROISIISTEMRNACICHAEg D 100 % 110. 000, 00 0, 00 0, 00 110. 000, 00 100. 000, 00 10.000,00  110.000, 00
EMPREGO - SI NE
WAMJTENGAO DO CONSELHO MU G PAL DO DI REI TO DA 1000 % 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00 35. 000, 00 15. 000, 00 50. 000, 00
ME&C‘Q?EDO FUNDO DOS DI REI TOS DA CRIANGA E DO 100 % 250. 000, 00 0,00 0, 00 250. 000, 00 220. 000, 00 30. 000, 00 250. 000, 00
APQL O A ENTI DADES DE | NTERESSE SOOI Al S 100 % 10. 500, 00 0,00 0, 00 10. 500, 00 10. 500, 00 0,00 10. 500, 00
REALI ZAGAO DE FCRUNS E CONFERENCI AS DO FMDCA 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0,00 10. 000, 00
CAPACI TAGAO DE CONSELHEI RCS DO FMDCA 100 % 10. 000, 00 0,00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0,00 10. 000, 00
SERVI QOS5 DE ABORDAGEM SOCI AL 100 % 11. 000, 00 0, 00 0, 00 11. 000, 00 11. 000, 00 0,00 11. 000, 00
TOTAL - 643. 500, 00 0, 00 0,00 643. 500, 00 588. 500, 00 55.000,00  643.500, 00

o EERQ@EBP@WU
PREFEITA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

o
ESTADO DO PARA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0009 - Saneanent o

Objetivo:- Gest&o Politicas de Saneamento no Miunicipio de Rio Maria - Para conforne despesas de qual quer natureza com ativi dades de pl anej anent o,
orgcanmento, sistemas de informagdo e diagndstico de suporte a fornmul agdo de politicas de saneanento basico em areas urb

AgHo Me‘tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
N“NUTENC‘éO DO SI STEMA DE ESGOTO SANI TAR O ) 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 0, 00 110.000,00  110.000, 00
MANUTENGAO DO SI STEVA DE ABASTECI MENTO DE AGUA 100 % 350. 000, 00 0,00 0,00 350. 000, 00 250. 000, 00 100.000,00  350. 000, 00
PRAVAEANE LI LAers B2 E8 HLMI A 100 100 320. 000, 00 0, 00 0,00 320. 000, 00 250. 000, 00 70.000,00  320.000, 00
DRAGAGEM  DRENAGEM E LI MPEZA DE AGUAS FLIM Al S 100 % 280. 000, 00 0,00 0,00 280. 000, 00 220. 000, 00 60.000,00  280.000, 00
TOTAL : 1. 060. 000, 00 0, 00 0,00  1.060.000, 00 720. 000, 00 340.000,00 1.060. 000, 00

e EE R&@EBPEIW_L'“
PREFEITA MUNICIPAL

Modulo: LDO [No: - ]
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0010 -Mei o Anbi ente e Recursos Hidricos

Objetivo:- Gest&@o das Politicas de Meio Anbiente e Recursos Hidricos confornme a despesas de qual quer natureza com ativi dades de pl anej anent o,
orgamento, sistemas de informagdo e diagndstico de suporte a fornmulagdo de politicas de conservagdo e controle do neio anb

Acdo I\{Ie_tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total Corrente Capital Total
ENCARGOS COM LOCAGAO E MANUTENGAO DE VEI cues 100 % 470. 000, 00 0, 00 0, 00 470. 000, 00 470. 000, 00 0,00  470.000, 00
ENCARGCS COM TARI FAS DE TELEFONE E ENERGI A ELETRI CA 100 % 20. 000, 00 0, 00 0,00 20. 000, 00 20. 000, 00 0,00 20. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICI PAL DE NVEI O AVBI ENTE 100 % 410. 000, 00 0, 00 0, 00 410. 000, 00 360. 000, 00 50.000,00  410. 000, 00
%%EEQL@&ENE%E@ PESSOAL DO FUNDO 100 % 2. 820. 000, 00 0, 00 0,00 2.820.000,00 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00
CAE TA?AO E QUALI FI CAGAO PRCFI SSI ONAL FMWA 100 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
PUBLI CAGAO DE EDITAI'S E QUTRAS MATERIAS LEGAI S 100 % 30. 000, 00 0, 00 0,00 30. 000, 00 30. 000, 00 0,00 30. 000, 00
PR @]ARS DRSSO, RO RS 100 % 50. 000, 00 0, 00 0,00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
ENCARGCS COM CONTRI BUI GAO PREVI DENGIARI A - FIWA 100 % 640. 000, 00 0, 00 0,00 640. 000, 00 640. 000, 00 0,00  640.000, 00
CONSTRUGAO E MANUTENGAO DO PARQUE AVBI ENTAL 1 % 500. 000, 00 0, 00 0,00 500. 000, 00 150. 000, 00 350.000,00  500.000, 00
MANUTENGAO DS SERVI GOS URBANGS E LI MPEZA PUBLI CA 100 % 650. 000, 00 0, 00 0,00 650. 000, 00 600. 000, 00 50.000,00  650.000, 00
MANUTENGAO DO LI XAO MUNI Gl PAL 100 % 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00 80. 000, 00 20.000,00  100.000, 00
REALI ZAGAO DE FORUNS, CONFERENGIAS E OFI G NAS 100 % 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
REALI ZAGAO DE CAVPANHAS DE EDUCAGAO ANBI ENTAL 100 % 20. 000, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00
MANUTENGAO DO VI VEI RO MUNI CI PAL 100 % 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00 0,00 100.000, 00
| TOTAL : 5. 875. 000, 00 0, 00 0,00  5.875.000,00 5. 405.000, 00 470.000,00 5. 875. 000, 00
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0011 -Agricul tura e Desenvol vi mento Rural

Objetivo:- Agricultura e Desenvol vimento Rural no Minicipio de Rio Maria - PA, emacordo com as necessi dades de despesas de qual quer natureza com a
assi sténcia ao produtor rural, visando orienta-lo para o enprego de técnicas novas ou mai s apropri adas de producédo e

AgHo Me‘tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. | Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total

ml gg‘" '-Og‘éﬁ&:z MANUTENCAO DE VEI CULCS E 100 % 1. 160. 000, 00 0, 00 0,00 1.160.000,00 1.160.000, 00 0,00 1.160.000, 00
'VANUTENCA? DA SEC. DE AGRI QLLTURA E PESCA 100 % 550. 000, 00 0,00 0,00 550. 000, 00 500. 000, 00 50.000,00  550.000, 00
REMINERAGAO E ENCARGOS SOOI AI'S SEMAGR 100 % 1. 200. 000, 00 0,00 0,00 1.200.000,00 1.200.000, 00 0,00 1.200.000, 00
COPERACI CNALI ZAGAO DO PROGRAMA ROGA FAM LI AR 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
CPERACI CNALI ZAGAO DO PROGRAMA ROGA SOLI DARIA 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
APQ O AO PEQUENO E MEDI O PRODUTOR RURAL 100 % 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0,00 50. 000, 00
(1701 © £0) B2 YOLY) NANIO) [ (Rl CULULRA 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
APQ O A DESENVOLVIMENTO DA PSI CULTURA 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
(1R8] © A8 (XS0e] g0 3 (DS [RESCRR0RES (3 IR CULIORSS 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00

TOTAL : _ 3.010. 000, 00 0, 00 0,00  3.010.000,00  2.960.000, 00 50.000, 00 3. 010. 000, 00

o &RQ@E&&WU
PREFEITA MUNICIPAL

Médulo: LDO [No: -] Ver. 24.08d [658]
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0012 -Transporte

Objetivo:- Gest&o das Politicas de Transportes no Minicipio de Rio Maria - Para conforme as necessi dades de despesas de qual quer natureza com
ativi dades de pl anej anento, orcganmento, sistemas de informagdo e diagndstico de suporte a fornul agdo de politicas de transp

AgHo Me‘tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
N“NUTENSAO DO DEPARTAVENTO DE TRANSI TO 100 % 35. 000, 00 0, 00 0,00 35. 000, 00 25. 000, 00 10. 000, 00 35. 000, 00
AQUISI GO DE VEI QULOS SEMDB 5 % 200. 000, 00 0,00 0,00 200. 000, 00 0, 00 200.000,00  200.000, 00
MANUTENGAO DO TERM NAL RODOVI ARIO | NTERMUNI CI PAL 100 % 100. 000, 00 0, 00 0,00 100. 000, 00 0, 00 100.000,00  100. 000, 00
AQUISI GO DE VEI CULOS PARA SECRETARIA DA Gl DADE 1 % 200. 000, 00 0, 00 0,00 200. 000, 00 0, 00 200.000,00  200.000, 00
PAVI MENTAGAO E MANUTENGAO DE RUAS E AVENI DAS 100 % 2. 418. 175, 20 0, 00 0,00  2.418.175, 20 318.175,20  2.100.000,00 2.418.175, 20
MANUTENGAO DE VI AS URBANAS 100 % 330. 000, 00 0,00 0,00 330. 000, 00 290. 000, 00 40.000,00  330.000, 00
| TOTAL :  3.283.175, 20 0, 00 0,00  3.283.175, 20 633.175,20  2.650.000, 00 3.283. 175, 20

o &RQ@E&&WU
PREFEITA MUNICIPAL
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Programa :0013 -1 nfraestrutura U bana,

Objetivo:- Politicas Pablicas de Infraestrutura Urbana,

i
oy

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Logistica e Energética

Logistica e Energética para o fortal ecimento da Infraestrutura Minici pal

conforme as necessi dade de despesas de qual quer natureza de 6rgdo(s) da adm nistracdo direta ou indireta do nmunicip

de Rio Maria -

Par a

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao , .
¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
gg%geos CCM MANUTENGAO E LCCAGAO DE VEI CLLCE - 100 % 1. 025. 000, 00 0, 00 0,00 1.025.000,00 1.025.000, 00 0,00 1.025.000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNI QI PAL DE GBRA 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00  1.100.000, 00 990. 000, 00 110. 000,00 1.100. 000, 00
REMUNERAGAO DE PESSQAL ENCARGCE SOCIAl'S - SEMOB 100 % 2. 415. 000, 00 0, 00 0,00 2.415.000,00 2. 415.000, 00 0,00 2.415.000, 00
MANUTENGAO DA GARAGEM MUNI CI PAL 1 % 225. 000, 00 0, 00 0, 00 225. 000, 00 190. 000, 00 35. 000, 00 225. 000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNI QI PAL DA CI DADE 100 % 3. 150. 000, 00 0, 00 0,00 3.150.000,00 2.850.000, 00 300. 000,00 3. 150. 000, 00
ENCARGOS COM MANUTENGAO E LOCAGAO DE VEI CULCS 100 % 1. 025. 000, 00 0, 00 0,00 1.025.000,00 1.025.000,00 0,00 1.025.000, 00
MANUTENGAO DAS LAVANDERI AS PUBLI CAS 100 % 30. 000, 00 0, 00 0, 00 30. 000, 00 25. 000, 00 5. 000, 00 30. 000, 00
MANUTENGAO DE PROPRI OS PUBLI OG5 100 % 180. 000, 00 0, 00 0, 00 180. 000, 00 160. 000, 00 20. 000, 00 180. 000, 00
MANUTENGAO DO CEM TERI O MUNI Gl PAL 100 % 160. 000, 00 0, 00 0, 00 160. 000, 00 40. 000, 00 120. 000, 00 160. 000, 00
W%Esgfo E REVITALI ZACAO DA FEI RA E MERCADO 100 % 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00 45. 000, 00 10. 000, 00 55. 000, 00
I MPLANTAGAO E MANUTENGAO DA FABRI CA DE BLOQUETES 1 % 260. 000, 00 0, 00 0, 00 260. 000, 00 160. 000, 00 100. 000, 00 260. 000, 00
CONSTRUGAO DE MORADI AS POPULARES 100 % 1. 800. 000, 00 0, 00 0,00  1.800.000, 00 0,00 1.800.000,00 1.800.000, 00
VANUTENGAO DO PROGRAVA CI DADE SEVPRE LI MPA 100 % 90. 000, 00 0, 00 0, 00 90. 000, 00 60. 000, 00 30. 000, 00 90. 000, 00
EXPANSAQ E MELHCRI A DA REDE DE | LUM NAGAO PUBLI CA 100 % 2. 290. 000, 00 0, 00 0,00  2.290.000,00  1.890.000, 00 400. 000,00 2. 290. 000, 00
TOTAL :  13.805. 000, 00 0, 00 0,00 13.805.000,00 10.875.000,00  2.930.000,00 13.805.000, 00

el AREIAPERREIRALQPES £
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0014 -Aper f ei coanento Instituci onal

Objetivo:- Pol iticas Pablicas de Aperfeicoanmento Profissional dos Servidores Minicipais de Rio Maria - PA, embusca de maior qualidade do
atendi mento e dos servigos prestados aos mnunici pes desta ci dade confornme despesas de qual quer natureza comtrei nanento e capac

AgHo Me‘tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
N“NUTENCA? DAS ATI VI DADES DO CONTRCLE | NTERNG 100 % 80. 000, 00 0, 00 0,00 80. 000, 00 70. 000, 00 10. 000, 00 80. 000, 00
REMANERAGAO E ENCARGOS DO CONTROLE | NTERNO 100 % 156. 000, 00 0,00 0,00 156. 000, 00 156. 000, 00 0,00  156.000, 00
MANUTENGAO DA QUM DCRIA MUNI Gl PAL 100 % 30. 000, 00 0, 00 0,00 30. 000, 00 25. 000, 00 5. 000, 00 30. 000, 00
MANUTENGAO DA PROCURADCRI A JURI DI CA ) 100 % 720. 000, 00 0, 00 0,00 720. 000, 00 700. 000, 00 20.000,00  720.000, 00
:V“W'Q‘TUIE%&EI“SSECREFAR' A MUINICIPAL DE RELAQUES 100 % 1. 200. 000, 00 0, 00 0,00 1.200.000,00 1.100.000, 00 100. 000,00 1. 200. 000, 00

| TOTAL : 2.186. 000, 00 0, 00 0, 00 2.186. 000, 00 2.051. 000, 00 135. 000,00 2.186.000, 00

o EERQ@EB@EIWU
PREFEITA MUNICIPAL

Médulo: LDO [No: -] Ver. 24.08d [658]
© Feénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br Page 15




Programa : 0015 -Turi sno

Objetivo:- Pol iticas Pablicas de Pronmocdo do Turisno no Miunicipio de Rio Maria -

i

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

pesqui sa e desenvol vinento e di vul gacdo das potenci al i dades | ocai s,

PA conforme as necessi dades de despesas de qual quer
pl anej anento e fonento da industria do turisno,

natureza com a

Ac Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao , .
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total Corrente Capital Total
AQU SI GAO DE VEI CLLCS 1 % 154. 000, 00 0, 00 0, 00 154. 000, 00 0, 00 154. 000, 00 154. 000, 00
OCNSTRUGAO DA ORLA DA PRAI A DA ESCALADA 1 % 500. 000, 00 0,00 0, 00 500. 000, 00 0, 00 500. 000, 00 500. 000, 00
CONSTRUGAO DO CENTRO TURI STI QO 1 % 150. 000, 00 0, 00 0, 00 150. 000, 00 0, 00 150. 000, 00 150. 000, 00
AQUI SI GAO DE BARCO OOM CARRETA E MOTOR 1 % 40. 000, 00 0,00 0, 00 40. 000, 00 0, 00 40. 000, 00 40. 000, 00
REALI ZAGAO E APQI O A EXPO SUL - EXPCSI GAO
e A O A 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0, 00 66. 000, 00
FESTI VAL GASTRONCM €O DO PEI XE 100 % 22. 000, 00 0, 00 0,00 22. 000, 00 22.000, 00 0, 00 22.000, 00
REALI ZAGAO DO VERANEI O ) ) 100 % 385. 000, 00 0, 00 0,00 385. 000, 00 385. 000, 00 0,00  385.000, 00
REALI ZAGAO DO ANI VERSARI O DE EMANCI PAGAO PQLITI CA 100 % 870. 000, 00 0, 00 0,00 870. 000, 00 870. 000, 00 0,00  870.000, 00
DE R O MARI A
REALI ZAGAO E APOIO A EVENTGS MNICI PAI'S 100 % 28. 000, 00 0, 00 0,00 28. 000, 00 28. 000, 00 0, 00 28. 000, 00
MANUTENGAO DO FUNDO MUNI G PAL DE TUR! SVD 100 % 319. 000, 00 0, 00 0,00 319. 000, 00 304. 000, 00 15.000,00  319.000, 00
?ALEIA(S]NE)ACAO DERSERVIIDORESRBOJEUNEOIMNICIPACEDE 100 % 15. 000, 00 0,00 0, 00 15. 000, 00 15. 000, 00 0,00 15. 000, 00
ENCARGOS OOM PUBLI G DADE DE POTENCI ALI DADES 100 % 15. 000, 00 0,00 0, 00 15. 000, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
TURI STI CAS

TOTAL : 2. 564. 000, 00 0, 00 0,00 2.564.000,00 1.705.000, 00 859. 000, 00 2. 564. 000, 00

o EERQ@EBP@WU
PREFEITA MUNICIPAL

Modulo: LDO [No: - ]
© Fénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br

Ver. 24.08d [658]
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0016 -Estrada do Desenvol vi nent o

Objetivo:- Desenvol vimento Miunicipal de Rio Maria - Para conforne as necessidades de despesas de qual quer natureza com atividades de pl anej anento,
organmento, sistemas de informagdo e diagndstico de suporte a formul agdo de politicas de urbani zagdo, habitacgdo, servi

Ac Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao , .

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
ABERTURA E CONSERVACAO DE ESTRADAS, VI CI NAI'S,

SrRIA R Gl eE 100 % 3.000. 000, 00 0, 00 0,00  3.000.000, 00 250.000,00  2.750.000,00 3. 000. 000, 00
MANUTENGAO DE VI LAS RURAI'S 100 % 800. 000, 00 0, 00 0, 00 800. 000, 00 400. 000, 00 400. 000, 00 800. 000, 00
AQUI S| GAO DE VEl CULO PARA A SECRETARI A DE

QL S A0 DE VEL QL 1 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 0,00 220.000,00  220. 000, 00
AQUSI GRO DE 1 WPLEMENTOS AGRI COLAS 100 % 860. 000, 00 0, 00 0, 00 860. 000, 00 0, 00 860.000,00  860. 000, 00
LIS GO 03 RAVRULGR M) 2270 100 % 1. 000. 000, 00 0, 00 0,00  1.000.000, 00 0,00  1.000.000,00 1.000.000, 00

| TOTAL : 5. 880. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 880. 000, 00 650. 000, 00 5.230. 000,00 5.880.000, 00

o EERQ@EB@EIWU
PREFEITA MUNICIPAL

Médulo: LDO [No: -] Ver. 24.08d [658]
© Feénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br Page 17



Programa :0017 -Defesa G vil

Objetivo:Def esa Ci vi |

Tl

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
&';‘LE’;EN%A\% EA SECRETARI A MIN Q PAL DE PROTEGAO E 100 % 1. 200. 000, 00 0,00 0,00 1.200.000,00 1.050.000, 00 150. 000,00 1. 200. 000, 00
APO O EMERGENCI Al S A DESASTRES NATURAI S 100 % 1. 800. 000, 00 0, 00 0,00  1.800.000,00  1.600.000, 00 200. 000,00 1. 800. 000, 00
| TOTAL : _ 3.000. 000, 00 0, 00 0,00  3.000.000,00  2.650.000, 00 350. 000, 00 3. 000. 000, 00

cﬂ&a&@u

PREFEITA MUNICIPAL

Ver. 24.08d [658]

Modulo: LDO [No: - ]
© Feénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br
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o
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0028 -Encar gos Especi ai s

Objetivo:At endi ment o as despesas as quai s ndo se possa associar um bem ou servico ofertado diretamente a soci edade.

AgHo Me‘tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total

S1oaRE0s BARAL S B Di Vi DA PUBLI CA 100 % 1. 580. 000, 00 0, 00 0,00  1.580.000, 00 50.000,00  1.530.000,00 1.580.000, 00
CONTR! BU GO AO PASEP 100 % 600. 000, 00 0,00 0,00 600. 000, 00 600. 000, 00 0,00  600.000, 00
CONTR! BUI GCES A ENTI DADES MUNI CI PALI STAS 100 % 110. 000, 00 0, 00 0,00 110. 000, 00 110. 000, 00 0,00  110.000, 00
ENCARGOS COM CONTRI BUI GAO FREVI DENCI ARIA - - PRM 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00 1.100.000,00 1.100.000, 00 0,00 1.100.000, 00
PeaReos 0.l | NN HOS 7 FRNE O E1es 100 % 165. 000, 00 0, 00 0,00 165. 000, 00 165. 000, 00 0,00  165.000, 00
ENCARGOS COM PRECATCRI G5 E SENTENGAS JUDI C 100 % 25. 000, 00 0,00 0,00 25. 000, 00 20. 000, 00 5. 000, 00 25. 000, 00

TOTAL : 3. 580. 000, 00 0, 00 0,00  3.580.000,00  2.045.000,00 1.535.000,00 3.580.000, 00

o EERQ@EBPEWU
PREFEITA MUNICIPAL

Médulo: LDO [No: -] Ver. 24.08d [658]
© Feénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br Page 19



Programa : 0052 -Adm ni stracao Geral

Objetivo:despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a

folha, materiais de consunp e servigos de terceiros),

wy

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

despesas de transferéncias a pessoas —pagas aos servidores do 6rgdo (salario fanmlia,

Acdo Me_tas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total Corrente | Capital Total
SNEARESS (CO LOCACAO E MANUTENGAO DE VEI cuLes 100 % 330. 000, 00 0, 00 0, 00 330. 000, 00 330. 000, 00 0,00  330.000, 00
MANUTENGAO DA SECRETARI A MUNICI PAL DE EDUCAGRO 100 % 780. 000, 00 0, 00 0, 00 780. 000, 00 730. 000, 00 50.000,00  780.000, 00
SEMéNﬂ%g DS EF4 [DORES (D) SEERIZR A MUN @ (L 100 % 1. 342. 000, 00 0, 00 0,00 1.342.000,00 1.342.000, 00 0,00 1.342.000, 00
CO\":EREN?‘ A MUNI Ol PAL DE EDUCAGAO 100 % 28. 000, 00 0, 00 0,00 28. 000, 00 28. 000, 00 0,00 28. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUN CI PAL DA MERENDA ESCOLAR 100 % 17. 000, 00 0, 00 0,00 17. 000, 00 13. 000, 00 4.000, 00 17. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNI CI PAL DE EDUCAGAO 100 % 11. 000, 00 0, 00 0,00 11. 000, 00 10. 000, 00 1. 000, 00 11. 000, 00
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNI CI PAL DO FUNDES 100 % 11. 000, 00 0, 00 0,00 11. 000, 00 8. 000, 00 3.000, 00 11. 000, 00
FORVAGRO DE PROFI SSI ONAI'S DA EDUCAGRO 100 % 74. 000, 00 0, 00 0,00 74. 000, 00 74. 000, 00 0,00 74.000, 00
D) WLENSO) 0.3 (En) WA S (3 CUIIRAS AERI A3 LIe & 100 % 17. 000, 00 0, 00 0,00 17. 000, 00 17. 000, 00 0,00 17. 000, 00
PUBLI CI DADE | NSTI TUGI ONAL 100 % 52. 000, 00 0, 00 0,00 52. 000, 00 52. 000, 00 0,00 52.000, 00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - AEE 100 % 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
ALI MENTAGAO ESCOLAR - GRECHE 100 % 94. 000, 00 0, 00 0, 00 94. 000, 00 94. 000, 00 0, 00 94. 000, 00
ALI MENTAGAO ESCOLAR - BJA 100 % 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
ALI MENTAGAO ESCOLAR ENSI NO FUNDAVENTAL 100 % 600. 000, 00 0, 00 0, 00 600. 000, 00 600. 000, 00 0,00  600.000, 00
ALI MENTAGAO ESCOLAR - ENSINO MEDI O 100 % 400. 000, 00 0, 00 0, 00 400. 000, 00 400. 000, 00 0,00  400.000, 00
PROGRAVA ESTADUAL DE ALI MENTAGAO ESCOLAR 100 % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 250. 000, 00 0,00  250.000, 00
ALIMENTAGRO ESCOLAR - PRE-ESCOLA 100 % 250. 000, 00 0, 00 0, 00 250. 000, 00 250. 000, 00 0,00  250.000, 00
AQUISI GAO DE VEI CULGS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR 5 UN 800. 000, 00 0, 00 0, 00 800. 000, 00 0, 00 800.000,00  800. 000, 00
SO BEARY B RIS BRee S R s 100 % 605. 000, 00 0, 00 0, 00 605. 000, 00 0, 00 605.000,00  605. 000, 00
MANUTENGAO DA REDE DE ENSI NO FUNDAVENTAL 100 % 2. 750. 000, 00 0, 00 0,00 2.750.000,00  2.600.000, 00 150. 000,00 2. 750. 000, 00
FROERANA ESADUAL [0 TRANSROMIE (S5C0LAx 100 % 521. 000, 00 0, 00 0, 00 521. 000, 00 521. 000, 00 0,00  521.000, 00
TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAVENTAL 100 % 1. 325. 000, 00 0, 00 0,00 1.325.000,00 1.325.000, 00 0,00 1.325.000, 00
MANUTENGAO DO SALARI O EDUCACACY QBE 100 % 1. 080. 000, 00 0, 00 0,00 1.080.000,00 1.050.000, 00 30.000,00 1.080. 000, 00
- - — —— b n i ~==F
o AREIAERE I ReLQPES £ “--BEMYEENE SOUZA MARINHO LOSTA

PREFEITA MUNICIPAL

CBNTROLADORA

Modulo: LDO [No: - ]
© Fénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br

Ver. 24.08d [658]
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Programa : 0052 -Adm ni stracao Geral

Objetivo:despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a
folha, materiais de consunp e servigos de terceiros),

wy

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

despesas de transferéncias a pessoas —pagas aos servidores do

6rgao (salario fanmlia,

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente | Capital Total

APQ O AQ ENSI NO MEDI O 100 % 28. 000, 00 0, 00 0, 00 28. 000, 00 28. 000, 00 0,00 28. 000, 00

APQ O AO ENSI NO SUPERI CR 100 % 190. 000, 00 0, 00 0, 00 190. 000, 00 190. 000, 00 0,00 190. 000, 00

CONSTRUGAO, REFORMA E APARELHAVENTO DE ESCOLAS DE

D L 100 % 347. 000, 00 0, 00 0,00 347. 000, 00 0, 00 347.000,00  347.000, 00

MANUTENGAO DA REDE DE ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA 100 % 165. 000, 00 0, 00 0, 00 165. 000, 00 145. 000, 00 20. 000, 00 165. 000, 00

MANUTENGAO DA REDE DE ENSINO I NFANTIL - CRECHE 100 % 43. 000, 00 0, 00 0, 00 43. 000, 00 23.000, 00 20. 000, 00 43. 000, 00

TRANSPORTE ESCCLAR - ENSINO | NFANTI L 100 % 105. 000, 00 0, 00 0, 00 105. 000, 00 105. 000, 00 0,00 105. 000, 00

DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTCS 100 % 61. 000, 00 0, 00 0, 00 61. 000, 00 56. 000, 00 5. 000, 00 61. 000, 00

CONSTRUGAO, REFORMA E APARELHAVENTO DE ESCOLAS DO

A e 100 % 1. 650. 000, 00 0, 00 0,00 1.650.000, 00 0,00 1.650.000,00 1.650.000,00

éfﬁDgBASOTE}ANSPmTE ESCCLAR DOJENSIINOIEUNDAVENTAL |- 100 % 1. 250. 000, 00 0, 00 0,00 1.250.000,00 1.250.000, 00 0,00 1.250.000, 00
(]

EmmNggNgéoOA) DAS ATI VI DADE DO ENSI NO FUNDAMENTAL - 100 % 2. 275. 000, 00 0, 00 0,00 2.275.000,00 2.175.000, 00 100. 000,00 2. 275. 000, 00

QUALI FI CAGAO DE PROFI SSI ONAI'S DA EDUCAGAO 100 % 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00 220. 000, 00

REMIERAG-S D PROFI SSIQNAI'S DO ENSINO FUNDANENTAL 100 % 15. 760. 000, 00 0, 00 0,00 15.760. 000,00 15.760. 000, 00 0,00 15.760. 000, 00

CONSTRUGAO, REFORMA E APARELHAVENTO DE ESCOLAS DO

D A N T o 100 % 825. 000, 00 0, 00 0, 00 825. 000, 00 0, 00 825.000,00  825.000, 00

éfﬁDgBAgngANSPORTE ESCCLAR DO ENSI NO I NFANTI L - 100 % 440. 000, 00 0, 00 0, 00 440. 000, 00 440. 000, 00 0,00  440.000, 00
(]

MANUTENGAO DAS ATI VI DADES DO ENSI NO | NFANTI L

it Rall A s 100 % 875. 000, 00 0, 00 0,00 875. 000, 00 375. 000, 00 500.000,00  875. 000, 00

E’ALN'\‘&EN%O%DAS ATIVI DADES DO ENSINO | NFANTI L- CRECHE 100 % 1. 180. 000, 00 0, 00 0,00  1.180.000, 00 480. 000, 00 700. 000,00 1.180. 000, 00

REMUNERAGAO DOS PROFI SSI ONAI S DO ENSI NO

SRR 20 s B IlEs B 100 % 1. 000. 000, 00 0, 00 0,00 1.000.000,00 1.000.000, 00 0,00 1.000. 000, 00

REMUNERAGAO DOS PROFI SSI ONAI' S DA EDUCAGAO o

P D e S8 L S e o 100 % 2. 160. 000, 00 0, 00 0,00 2.160.000,00 2. 160.000, 00 0,00 2.160.000, 00
— — —- Y _.7_-‘.2-'.._1-:-'\-‘1 S

ol AREIAPERREIRALQPES £
PREFEITA MUNICIPAL

MYLENE SOUZA MARINHO

CBNTROLADORA

Modulo: LDO [No: - ]
© Fénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0052 -Adm ni stracao Geral

Objetivo:despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a

folha, materiais de consunp e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas —pagas aos servidores do 6rgdo (saléario fanilia,
Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente | Capital Total
DESENVOLVI MENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTCE- EJA 100 % 165. 000, 00 0,00 0,00 165. 000, 00 135. 000, 00 30. 000, 00 165. 000, 00
FUNDEB 30 %
REMUNERAGAO DOS  PROFI SSI ONAI' S DO
R - oRaF 1 =51 OF 100 % 1. 615. 000, 00 0, 00 0,00 1.615.000,00 1.615.000, 00 0,00 1.615.000, 00
UARIIENGAO) 07 (S0UONEHO) (SR0] Al (3] o) [FUNBANSNPAL 100 % 22. 000, 00 0, 00 0, 00 22.000, 00 17. 000, 00 5. 000, 00 22.000, 00
- FUNDEB 30%
’g’“u\l'\gg"‘%oo/m EDUCAGAO ESPECI AL- ENSI NO INFANTI L~ - 100 % 17. 000, 00 0,00 0,00 17. 000, 00 14. 000, 00 3.000, 00 17. 000, 00
(]
REMUNERAGAO DOS PROFI SSI ONAI' S DO MAGI STERI O EDUC. .
S P e Gl 2 100 % 66. 000, 00 0, 00 0, 00 66. 000, 00 66. 000, 00 0,00 66. 000, 00
REMJUNERAGAO DOS PROFI SSI ONAI' S DO MAG STERI O
B R A B ) BTy Ve TR 0 5 100 % 680. 000, 00 0,00 0,00 680. 000, 00 680. 000, 00 0,00  680.000, 00
WANJTENGHO DA SECRETARIA MUNI G PAL DE COVUNI CAGRO 100 % 1. 100. 000, 00 0, 00 0,00  1.100.000, 00 900. 000, 00 200.000,00 1.100. 000, 00
43.676. 000, 00 0,00 0,00 43.676.000,00 37.628.000,00 6.048.000,00 43.676.000, 00

| TOTAL :

o &RQ@E&&WU
PREFEITA MUNICIPAL

Ver. 24.08d [658]
Page 22

Modulo: LDO [No: - ]
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i
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0125 -Prot ecdo Soci al

Basi ca -

Objetivo:Prevenir situacdo de risco por neio do desenvol vinento de potencialidades, aquisicbes e o fortal ecinento de vinculos faniliares e
comuni tari os. Destina-se a popul agdo que vive em situagdo de vul nerabilidade soci al

PSB

decorrente da pobreza,

privacao (auséncia

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao ..
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Total Corrente Capital Total
AQUI'SI GAO DE VEI CULO PARA O FMAS 1 % 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00 100. 000, 00
@ELARLS’@AQ REFCRMA E ADAPTAGAO DE PREDI G5 PUBLI CO5 100 % 140. 000, 00 0, 00 140. 000, 00 0, 00 140. 000, 00 140. 000, 00
QQU' S'O%SAQE EQUI PAVENTCS E MATERI AL PERVANENTE 100 % 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00
QUTEN@'@%P?S ACQUES DA PRI MEI RA | NFANCI A NO SUAS - 100 % 225. 000, 00 0, 00 225. 000, 00 215. 000, 00 10. 000, 00 225. 000, 00
f*Qg'Sg' GAO DE UM VEI QLO PARA AQUES DO CRAS VOLANTE 1 % 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00 180. 000, 00
MANUTENGAO DO PROGRAMA CRAS/PBV - 111 100 % 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00
BENEFI G 05 EVENTUAI S E SOCI OASSI STENCI A S 100 % . 610. 000, 00 0, 00 .610.000,00  1.610.000, 00 0,00 1.610.000, 00
@%EE%OAD&%RQEI PSB - CENTRO DE REFERENCI A DE 100 % 319. 000, 00 0, 00 319. 000, 00 274. 000, 00 45. 000, 00 319. 000, 00
DESENVOLVI MENTO DAS AGCES DO CRAS VOLANTE - PSB 100 % 120. 000, 00 0, 00 120. 000, 00 110. 000, 00 10. 000, 00 120. 000, 00
GESTAO DO CADUNI CO E DO NOVO BOLSA FAMLIA - PSB 100 % 250. 000, 00 0, 00 250. 000, 00 200. 000, 00 50. 000, 00 250. 000, 00
-SEsg:a/Qgc:D\E/ CONVI VENCI A E FORTALECI MENTO DE VI NCULCS 100 % 500. 000, 00 0, 00 500. 000, 00 410. 000, 00 90. 000, 00 500. 000, 00
ggg'cggsoga BER‘FDITEQE\SGBQSE%D&?OSDC{"' SSE' O PARA 100 % 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
PSB/BPS - BENEFI Cl 05 DE PRESTAGAO CONTI NUADA 100 % 21.352, 48 0, 00 21.352, 48 21.352, 48 0, 00 21.352, 48
MANUTENGAO DO PROGRAMA PASSE LI VRE DO 1 DOSO - PSB 100 % 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
MANUTENGAO DO PROGRAMA BOLSA TRABALHO MUNICI PAL 100 % 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00
“P’Q{“E/TERN%O DO PROGRAMA DE ATENDI MENTO A FAM LI A - 100 % 220. 000, 00 0, 00 220. 000, 00 210. 000, 00 10. 000, 00 220. 000, 00
%NNEJTEL’\J‘%E DO SCFV DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - 100 % 130. 500, 00 0, 00 130. 500, 00 120. 500, 00 10. 000, 00 130. 500, 00
EW DE SEGURANGA ALI MENTAR E NUTRI CI ONAL NO 100 % 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 100. 000, 00 10. 000, 00 110. 000, 00
- — —— i _'?_;hii-'"—":-""t " %)
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o
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0125 -Prot egcdo Soci al Basica - PSB

Objetivo:Prevenir situacéo de risco por neio do desenvol vinento de potencial i dades, aquisic¢des e o fortal ecimento de vinculos fanmiliares e
comuni tari os. Destina-se a popul agdo que vive em situagdo de vul nerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo (auséncia

Ach Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao o

¢ Fisicas Tesouro Munic. | Convénios Oper.Créditos | Total | Corrente | Capital | Total
TOTAL : 4.333. 852,48 0, 00 0, 00 4.333.852, 48 3. 568. 852, 48 765. 000,00 4.333.852,48

=7 E R& @EBPEIW_L_"
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Programa :0126 -Prot ecdo Soci al

Especi al

Objetivo:At engéo as fanilias e individuos emsituagdo de risco pessoal

Y
L

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

- Médi a Conpl exi dade

ou soci al,

cujos direitos tenham sido viol ados ou anmeacados.

estej am em si tuagbes de viol agbes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicol 6gica, abuso ou expl oragdo sex

Pessoas que

Ach Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total

MANUTENGAO DAS ACCES DO PROGRAMA DE ERRADI CAGAO DO

AL TS O\ panheCES DO | 100 % 220. 000, 00 0, 00 0,00 220. 000, 00 220. 000, 00 0,00  220.000, 00

%ENCAO DO CENTRO DE REFERENCI A ESPECI ALI ZADA - 100 % 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00 220. 000, 00 80. 000, 00 300. 000, 00

MANUTENGAO DO CREAS - PAEFI / PSE 100 % 53. 000, 00 0, 00 0, 00 53. 000, 00 53. 000, 00 0, 00 53. 000, 00

MANUTENGAO DOB SERVI QOS DE ABORDAGEM SO AL - PSE 100 % 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00 35. 000, 00 0, 00 35. 000, 00

MANUTENCAO DOS SERVI COS DE PROTEGAO SOCI AL

D a0 DO SERY 100 % 38. 000, 00 0, 00 0,00 38. 000, 00 38. 000, 00 0,00 38. 000, 00

SERVI QOS DE PROTEGAO SOCI AL ESPECI ALI ZADA A PESSOAS

o e e e e - BoF 100 % 34. 000, 00 0, 00 0,00 34. 000, 00 34. 000, 00 0,00 34.000, 00

MANUTENGAO DO PROGRAMA - | GD- SUAS 100 % 60. 000, 00 0, 00 0,00 60. 000, 00 50. 000, 00 10. 000, 00 60. 000, 00

ENFRENTAVENTO DO ABUSO E EXPLORACAO SEXUAL DA

ER ANCA B ADOLESCENTE 100 % 32.000, 00 0, 00 0,00 32. 000, 00 32. 000, 00 0, 00 32. 000, 00

ATENGAO A CRIANCA E ADOLESCENTE EM VULNERABI LI DADE 100 % 31. 500, 00 0, 00 0, 00 31. 500, 00 31. 500, 00 0,00 31. 500, 00

CAVPANHA DE COMBATE AS DROGAS 100 % 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 0,00 10. 000, 00

| MPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DAS AGOES DE PROTECAO

i e 100 % 105. 000, 00 0, 00 0,00 105. 000, 00 90. 000, 00 15.000,00  105.000, 00
TOTAL : 918. 500, 00 0, 00 0, 00 918. 500, 00 813. 500, 00 105.000,00  918. 500, 00

B} — — e L e
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0127 -Protecédo Soci al Especial - Al ta Conpl exi dade

Objetivo:Prestar acol hi mento tenporario ou provisério a vitimas de viol éncia doméstica, em anbiente comestrutura fisica adequada, of erecendo
condi ¢6es de noradia, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade. CASA LAR / Individuos ou fanmilias em

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
MANUTENGAO DO FUNDO MUNI Gl PAL DE ASSI STENGI A E .

e o 100 % 1.837. 500, 00 0, 00 0,00 1.837.500,00 1.737.500, 00 100. 000,00 1. 837. 500, 00
gg'g‘U;ENCAO DAS AQUES | TI NERANTES DE ASSI STENCI A 100 % 91. 000, 00 0,00 0,00 91. 000, 00 91. 000, 00 0,00 91. 000, 00
WANJTENGA0 DO CONSELHO MUNI G PAL DE ASSI STENG A 100 % 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00 30. 000, 00 10. 000, 00 40. 000, 00
AC) 31 (A0 DE VELQLLO PARA A CASA LAR MARIAS DO AMR 1 % 80. 000, 00 0, 00 0,00 80. 000, 00 0, 00 80. 000, 00 80. 000, 00
INELANTAGRO E MARUTENGAO DA CASA LAR MARIAS DO AMR 100 % 121. 000, 00 0, 00 0,00 121. 000, 00 66. 000, 00 55.000,00  121.000, 00
GESTAO DESCENTRALI ZADA DO SUAS 100 % 48.000, 00 0,00 0,00 48. 000, 00 28. 000, 00 20.000,00  48.000, 00
MANIIENGHO) B9 Coi=AH0) TUIELAR 100 % 485. 000, 00 0, 00 0, 00 485. 000, 00 465. 000, 00 20.000,00  485.000, 00
| TOTAL : 2. 702.500, 00 0, 00 0,00 2.702.500,00  2.417.500, 00 285.000,00 2. 702. 500, 00

e ERQ&B&IW_L“
PREFEITA MUNICIPAL

Médulo: LDO [No: -] Ver. 24.08d [658]
© Feénix Softwares Publicos - www.fenix.com.br Page 26



o
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0200 -Programa de Agbes Basicas de Saude

Objetivo:Progr amas de agbes Béasicas de Saude

Ach Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa
ao .
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
FEUENIO D) ) £0) SR AL (03 [AreA] &5 0018 R 100 % 1. 210. 000, 00 0, 00 0,00 1.210.000,00  1.210.000, 00 0,00 1.210.000, 00
ENFERVAGEM

TOTAL : 1.210. 000, 00 0, 00 0, 00 1.210. 000, 00 1.210. 000, 00 0,00 1.210.000, 00

=7 E R& @EBPE'W_L_"
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA

ANEXO Il - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa :0473 -Di fuséo Cul tural

Objetivo:despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consunp e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgado (salario fanilia, assisténcia nédica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
PCLITTI CA NACI ONAL ALDI R BLANC 100 % 390. 000, 00 0, 00 0,00 390. 000, 00 350. 000, 00 40.000,00  390.000, 00
APO O AS PRODUGOES AUDI OVI SUAI'S - ART. 6°, |, DA

PO g R 100 % 355. 000, 00 0, 00 0,00 355. 000, 00 355. 000, 00 0,00  355.000,00
APO O AS SALAS DE CINEMA - ART. 6°, |, DA LEl

T 100 % 41. 500, 00 0, 00 0,00 41.500, 00 41.500, 00 0,00 41. 500, 00
CAPACI TAGAO, FORMAGAO, QUALI FI CACAO E DI FUSAO

b o o A e ST TR TR PALLO GUSTAVO 100 % 21. 000, 00 0,00 0,00 21. 000, 00 21. 000, 00 0,00 21. 000, 00
APO O AS DEMAI' S AREAS DA CULTURA NAO VI SUAL - ART.

S e AT A 100 % 165. 000, 00 0,00 0,00 165. 000, 00 165. 000, 00 0,00  165.000, 00
CONSTRUGAO DO AUDI TORI O MNI QI PAL 1 % 200. 000, 00 0,00 0,00 200. 000, 00 0, 00 200. 000, 00 200. 000, 00

| TOTAL : 1.172. 500, 00 0, 00 0, 00 1.172. 500, 00 932. 500, 00 240.000,00 1.172.500, 00

o EERQ@EB@EIWU
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA
ANEXO I - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 0507 -Par ques e Jardins

Objetivo:despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consunp e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
outros auxilios e beneficios pagos

pagas aos servidores do 6rgado (salario fanilia, assisténcia nedica a servidores

Aca Metas Fontes de Recursos | Natureza da Despesa

ao ..

¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos | Total | Corrente Capital Total
%SD'TEECAO E MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES E 100 % 500. 000, 00 0,00 0, 00 500. 000, 00 100. 000, 00 400. 000, 00 500. 000, 00
MANUTENGAO DA ORLA DO LAGD MM CI PAL 100 % 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00 250. 000, 00 50. 000, 00 300. 000, 00
| TOTAL : 800. 000, 00 0, 00 0, 00 800. 000, 00 350. 000, 00 450. 000,00  800. 000, 00

cﬂ&a&m&@su
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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA
ANEXO I - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

Programa : 9999 -Reserva de Contingénci a

Objetivo:- Reserva de Contingénci a

Fontes de Recursos

| Natureza da Despesa

Metas
Acéao -
¢ Fisicas Tesouro Munic. Convénios Oper.Créditos Total | Corrente Capital Total
RESERVA DE CCNTI NGENG A 100 % 132. 000, 00 0,00 0, 00 132. 000, 00 132. 000, 00 0, 00 132. 000, 00
| TOTAL 132. 000, 00 0,00 0,00 132. 000, 00 132. 000, 00 0, 00 132.000, 00|
161. 900. 000, 00 0, 00 0,00 161.900.000,00 125.299.927,68 36.600.072, 32 161. 900. 000, 00|

| TOTAL GERAL DO ANEXQ:
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